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CUADRO RESUMEN

A) OBJETO DEL CONTRATO

El objeto del contrato es la prestacion del Servicios de Asistencia Técnica a GISPASA en materia de
Seguridad y Salud en ejecucidon de obras del Hospital Universitario Central de Asturias, (en adelante
HUCA), y en el Hospital Vital Alvarez Buylla de Mieres (en adelante HVAB) que engloba las siguientes
prestaciones que se licitaran por lotes:

Lotes DENOMINACION

1 SERVICIO DE COORDINACION DE SEGURIDAD Y SALUD OBRAS HUCA Y HVAB

2 ELABORACION DE ESTUDIOS DE SEGURIDAD Y SALUD

B) CODIFICACION DEL CONTRATO

CPV

71317200-5 Servicios de salud y seguridad

71317210-8 Servicios de consultoria en salud y seguridad

C) PRESUPUESTO BASE DE LICITACION
Clausula 2.
D) PLAZO MAXIMO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion de las prestaciones objeto de esta contratacion, se establece en TRES (3) ANOS, a
contar desde el dia siguiente a la formalizacion del contrato.

E) TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION

Tramitacion: Ordinaria

Procedimiento: Abierto simplificado
F) INFORMACION A LOS LICITADORES

Forma de acceso al perfil de contratante y documentacion accesible en el mismo:
Www.gispasa.es.

Plazo y medio para solicitar los pliegos y cualquier documentacién complementaria: El
o6rgano de contratacion proporcionara a todos los interesados en el procedimiento de licitacion, a
mas tardar 3 dias antes de que finalice el plazo fijado para la presentacién de ofertas, aquella
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informacion adicional sobre los pliegos y deméas documentacion complementaria que estos
soliciten, a condicién de que la hubieren pedido al menos 5 dias antes del transcurso del plazo de
presentacion de las proposiciones. Se solicitara via correo electrénico (contratacionl@gispasa.es).

Fecha limite para presentar proposiciones y apertura de las mismas: el que establece el
anuncio de licitacion del contrato en el DOUE y Perfil de Contratante de GISPASA accesible a
través de www.gispasa.es, www.princast.es, y www.contrataciondelestado.es.

G) SOLVENCIA ECONOMICA, FINANCIERA Y TECNICA
Clausulas 6.4y 10.4
H) VARIANTES
No se admiten variantes.
1) CRITERIOS DE ADJUDICACION.
Clausula 8 y Anexo IX.
J) REVISION DE PRECIOS
No procedera ningun tipo de revision de precios.
K) PLAZO DE GARANTIA

El plazo de garantia de los trabajos objeto de esta contratacion, sera de dos afios, y se contara desde la
recepcion del contrato sin reservas.
Oviedo, a 3 de Junio de 2019
LA PRESIDENTA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION.

M2 Dolores Carcedo Garcia
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l. DISPOSICIONES GENERALES

1 OBJETO DEL CONTRATO Y NECESIDADES A SATISFACER.

1.1 Objeto.

El objeto del contrato es la prestacion del Servicios de Asistencia Técnica a GISPASA en materia
de Seguridad y Salud en ejecucion de obras del Hospital Universitario Central de Asturias, (en
adelante HUCA), y en el Hospital Vital Alvarez Buylla de Mieres (en adelante HVAB) que engloba
las siguientes prestaciones que se licitaran por lotes:

Lotes DENOMINACION

1 SERVICIO DE COORDINACION DE SEGURIDAD Y SALUD OBRAS HUCA Y HVAB

2 ELABORACION DE ESTUDIOS DE SEGURIDAD Y SALUD

Los licitadores podran optar a un lote o a los dos lotes.

Este contrato, se podrd licitar por lotes, no obstante se considera necesario incorporar la gestion
unificada dentro de cada lote para cada uno de los hospitales de forma global y bajo un mismo
protocolo de actuacion por parte de GISPASA, atendiendose asimismo a razones de ahorro de
costes, dado que un unico profesional podria desempefiar la coordinacién en ambos hospitales, y
en caso de separalas por lotes, se duplicaria el gasto.

Las especificaciones y caracteristicas minimas exigibles de las pretaciones a realizar se recogen
en el Pliego de Prescripciones Técnicas, el cual posee caracter contractual. En caso de
contradiccion entre el Pliego de Clausulas Juridicas y el de Prescripciones Técnicas, prevalecera el
presente Pliego

Los trabajos objeto de esta prestacion se sujetaran a lo contemplado en la Ley 31/1995, de 8 de
noviembre, de Prevencidn de Riesgos Laborales y en el Real Decreto 1627/1997, de 24 de
octubre, por el que se establecen Disposiciones Minimas de Seguridad y de Salud en las Obras de
Construccion, asi como en el Real Decreto 171/2004, de 30 de enero, por el que se desarrolla el
articulo 24 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, en
materia de Coordinacion de Actividades Empresariales.

El desconocimiento del contrato en cualquiera de sus términos, de los documentos anexos que
forman parte del mismo, o de las instrucciones, pliegos o normas de toda indole aprobadas por la
Administraciéon, que puedan ser de aplicacion en la ejecucion de lo pactado, no eximira al
contratista de la obligacién de su cumplimiento.

No obstante, lo indicado, GISPASA, en determinados casos en los que por su excepcionalidad o
especializacion lo crea conveniente, podra encomendar las labores de Coordinacion de Seguridad
y Salud de una actuacion concreta a empresa distinta del adjudicatario.

1.2 Codificacion del contrato.

Este contrato se corresponde con los siguientes cddigos de la nomenclatura Vocabulario Comun
de Contratos (CPV) de la Comisién Europea, recogida en el Reglamento (CE) n° 213/2008 de la
Comision, de 28 de noviembre de 2007, que modifica el Reglamento (CE) n° 2195/2002 del
Parlamento Europeo y del Consejo, por el que se aprueba el Vocabulario comin de contratos
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publicos (CPV), y las Directivas 2004/17/CE y 2004/18/CE del Parlamento Europeo y del Consejo
sobre los procedimientos de los contratos publicos, en lo referente a la revision del CPV,
publicada en el «Diario Oficial de la Union Europea» L 074 de 15 de marzo de 2008:

CPV

71317200-5 Servicios de salud y seguridad

71317210-8 Servicios de consultoria en salud y seguridad

Asimismo, el contrato se corresponde con el siguiente cédigo de la nomenclatura de las Uniones
Territoriales Estadisticas en Espafia (NUTS):

Codigo NUTS: ES-120 (noroeste, Principado de Asturias)

1.3 Necesidades a satisfacer.

El Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen las Disposiciones Minimas
de Seguridad y Salud en las Obras de Construccién, especifica la obligatoriedad de designar por
parte del promotor un Coordinador de Seguridad y Salud en la ejecuciéon de la obra en aquellos
casos en que intervenga mas de una empresa, 0 una empresa y trabajadores auténomos. Dado
que dicha circunstancia tiene caracter general en las obras contratadas por GISPASA,asi como el
especial seguimiento que dichas funciones requieren y, debido a que el vigente contrato de
coordinacion vence proximamente, se hace necesaria la contratacion del mencionado servicio.

Los Estudios de Seguridad y Salud son documentos que forman parte del proyecto, donde se
establece una previsiéon de los procedimientos, equipos y medios auxiliares a emplear en la obra,
exponiendo los riesgos laborales previstos y las medidas a adoptar para evitarlos y/o reducirlos,
asi como los servicios sanitarios a disponer en la obra, todo ello segun lo establecido en el
articulo 4 del Real Decreto 1627/1997 por el que se establecen las disposiciones minimas de
seguridad y salud en las obras de construccion.

El promotor estard obligado a que en la fase de redaccion del proyecto se elabore un estudio de
seguridad y salud en los proyectos de obras en que se den alguno de los supuestos siguientes:

e Que el presupuesto de ejecucion por contrata incluido en el proyecto sea igual o superior
a 450.759,08 €.

e Que la duracidon estimada sea superior a 30 dias laborables, empleandose en algun
momento a mas de 20 trabajadores simultdneamente.

e Que el volumen de mano de obra estimada, entendiendo por tal la suma de los dias de
trabajo del total de los trabajadores en la obra, sea superior a 500.

e Que se trate de obras de tuneles, galerias, conducciones subterraneas y presas.

En los proyectos de obras no incluidos en ninguno de los supuestos previstos en el apartado
anterior, el promotor estara obligado a que en la fase de redaccién del proyecto se elabore un
estudio basico de seguridad y salud.

Dado que GISPASA carece de medios personales suficientes para el desempefio de las labores
propias de este contrato, y estd proximo el vencimiento del contrato anterior, resulta
imprescindib le la contratacién de estos servicios.
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2 PRESUPUESTO MAXIMO DE LICITACION.

2.1 Precio maximo unitario de la licitacion.

En los precios ofertados, se incluyen todos los factores de valoracion y gastos directos e
indirectos que el contratista deba realizar para la correcta ejecucién del contrato, como son los
generales, financieros, beneficio, seguros, transporte y desplazamientos, honorarios del personal
técnico a su cargo, de comprobacidon y ensayo necesarios, y cualesquiera otros que resulten de
aplicacion segun las disposiciones vigentes y el Pliego de Prescripciones Técnicas. Se incluiran los
tributos de cualquier indole que les sean de aplicacion.

LOTE 1 - Servicio de Coordinacion de Seguridad y Salud Obras HUCA y HVAB.

Servicio de Coordinacién de Sequridad v Salud en ejecucién de obras:

Se establece un precio bajo la modalidad de coeficiente en funcion del presupuesto de la
obra a coordinar.

Para este contrato se establece como coeficiente maximo de licitacién el 0,85.

Es coeficiente sirve de tope maximo para las ofertas que deban realizar los licitadores.

Sobre este coeficiente, los licitadores ofertaran un coeficiente a la baja. Cualquier oferta que
supere el coeficiente maximo de licitacion, sera excluida de esta licitacion.

El coeficiente ofertado, vinculara al adjudicatario como coeficiente maximo a aplicar durante la
vigencia de este contrato.

Asistencia en la Coordinacidn de Actividades Empresariales:

Se establece un precio bajo la modalidad de pago por hora efectivamente trabajada.

Para este contrato, se establece un precio maximo de licitacibn por hora trabajada: 25
euros/hora (1.V.A. no incluido).

Este precio sirve de tope maximo para las ofertas que deban realizar los licitadores.

Sobre este precio, los licitadores ofertaran un precio/hora a la baja. Cualquier oferta que supere
el precio maximo unitario, sera excluida de esta licitacion.

El precio/hora ofertado, vinculara al adjudicatario como precio maximo durante la vigencia de
este contrato.

LOTE 2— Elaboracién de Estudios de Seguridad y Salud.

Se establece un precio bajo la modalidad de pago por Estudio de Seguridad y Salud elaborado por
el contratista.

Para este contrato, se establece un precio maximo de licitacién por Estudio de Sequridad y Salud:
900 euros/Estudio (1.V.A. no incluido).

Este precio sirve de tope maximo para las ofertas que deban realizar los licitadores.

Sobre este precio, los licitadores ofertaran un precio/Estudio a la baja. Cualquier oferta que
supere el precio maximo unitario, sera excluida de esta licitacion.

El precio/estudio ofertado, vinculara al adjudicatario como precio maximo durante la vigencia de
este contrato.
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2.2

Presupuesto maximo de licitacion.

El presupuesto maximo de licitacion, del presente contrato se desglosa en los siguientes cuadros
(en euros):

LOTE 1 - Servicio de Coordinacion de Seguridad y Salud Obras HUCA y HVAB.

PRESTACION

IMPORTE
TOTAL S/I1VA

IVA (21%)

IMPORTE TOTAL
(610] \\[ AV

Servicio de Coordinaciéon de
Seguridad y Salud HUCA y
HVAB

39.000,00 €

8.190,00 €

47.190,00 €

Asistencia en la
Coordinacion de Actividades
Empresariales HUCA y
HVAB

9.000,00 €

1.890,00 €

10.890,00 €

TOTAL

48.000,00 €

10.080,00 €

58.080,00 €

Desglose anual del Presupuesto Base de Licitacion:

< IMPORTE IMPORTE TOTAL
(o)
PRESIAEIEIN TOTAL S/I1VA N (2L (o{@]\ I AV/-\

Servicio de Coordinacién de
Seguridad y Salud HUCA y 13.000,00 € 2.730,00 € 15.730,00 €
HVAB
Asistencia en la
Coordlnac_lon de Actividades 3.000,00 € 630,00 € 3.630,00 €
Empresariales HUCA y
HVAB

TOTAL 16.000,00 € 3.360,00 € 19.360,00 €

IMPORTE

LOTE 2— Elaboracién de Estudios de Seguridad y Salud.

IMPORTE TOTAL

2 [o)

PRESTACION TOTAL S/1VA IVA (21%) CON 1VA
Elaboracion de Estudios de 5.400,00 € 1.134,00 € 6.534,00 €
Seguridad y Salud

TOTAL 5.400,00 € 1.134,00 € 6.534,00 €

PRESTACION

Desglose anual del Presupuesto Base de Licitacion:

IMPORTE
TOTAL S/1VA

IVA (21%0)

IMPORTE TOTAL
CON IVA

Elaboracién de Estudios de
Seguridad y Salud

1.800,00 €

378,00 €

2.178,00 €

TOTAL

1.800,00

378,00 €

2.178,00 €
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El adjudicatario Unicamente tendra derecho al abono de los trabajos realizados con arreglo a los
precios ofertados, considerandose este presupuesto, como presupuesto maximo no exigible por el
adjudicatario. Este presupuesto comprende la ejecucion de todas las tareas a desarrollar incluidas
en el Pliego de Prescripciones Técnicas incluyendo asimismo la gestion documental de la
documentacioén y registros generados por lo que estos aspectos deberan ser tenidos en cuenta a
la hora de formular su oferta econémica.

El presupuesto méximo arriba determinado, lo es sin perjuicio de las actuaciones concretas a
ejecutar, no suponiendo un compromiso minimo ni maximo de actuaciones a ejecutar, pudiendo
solicitar actuaciones hasta que se agote el presupuesto.

El presupuesto maximo comprende todos aquellos gastos directos e indirectos que el contratista
deba realizar para la normal ejecucién del contrato, como son los generales, financieros,
beneficio, seguros, transporte y desplazamientos, honorarios del personal técnico a su cargo, de
comprobaciéon y ensayo necesarios y cualesquiera otros que resulten de aplicacion segun las
disposiciones vigentes y el Pliego de Prescripciones Técnicas, asi como el pago de las tasas
necesarias relativas a permisos, legalizaciones y aquellas autorizaciones necesarias.

El Impuesto sobre el Valor Afadido aplicable a este contrato es el legalmente aplicable y para el
presente contrato, sin perjuicio de cambio legal al respecto, en general, el tipo impositivo legal
general del 21 por 100, (o porcentaje que se establezca en su caso).

2.3 Justificacion del Presupuesto Maximo de Licitacion.

El sistema de determinacion del precio para la prestacion de los servicios a contratar se ha
determinado a tanto alzado mediante un célculo dde precio hora, y un nidmero de horas minimas
de dedicacion que engloba la totalidad de las prestaciones objeto del contrato, ademas de todos
aquellos gastos directos e indirectos que el adjudicatario deba realizar, para la normal ejecucion
del contrato.

Para el calculo del precio se han tenido en cuentas los costes directos e indirectos, y otros
eventuales gastos tal y como se desglosa en el siguiente cuadro:

LOTE 1:
COSTES ESTIMADOS Afo
Costes de personal (incluye Seguridad Social) 13.000,00 €
Beneficio Industrial 3.000,00 €
Total 16.000,00 €

En el siguiente cuadro se incorpora el detalle del célculo de los costes de personal:

Datos de partida

Precio hora 25,00 €

Horas dedicacion (aprox.) 640 h/afo

Debido a los perfiles profesionales exigidos, se estima un coste/hora superior al minimo previsto
en el convenio colectivo de aplicacion, habida cuenta de la experiencia y responsabilidad que
supone el desempefio objeto del contrato.

Convenio de aplicacién: Convenio Colectivo Nacional de Servicios de Prevencion Ajenos:
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Grupo profesional Il. Nivel retributivo 3
Salario base anual (14 pagas) 21.440,39 €
Jornada anual (horas) 1.710
Precio hora 12,54 €
Coste S.S. 30,09%
Coste bruto hora 16,31 €

LOTE 2:

Para el caculo del coste de estudio de seguridad y salud se han tenido en cuenta los costes de
mercado actuales estimandose un precio medio a tanto alzado:

Datos de partida

Precio medio por estudio segun mercado 900,00 €
Numero de estudios (aprox.) 6
2.4 Valor estimado del contrato.

El valor estimado del presente contrato, |.V.A. excluido, asciende a 99.680,00 € (noventa y
nueve mil seiscientos ochenta euros).

Dicho importe viene determinado por las siguientes cantidades:

Presupuesto base licitacion (.1V.A. Excluido) 53.400,00 €
Eventuales proérrogas 35.600,00 €
Eventuales modificaciones (Hasta 20%) 10.680,00 €
Total 99.680,00 €

El valor estimado de cada lote, asciende a las siguientes cantidades:

LOTE N° Valor Estimado
1 89.600,00
2 10.080,00

Para el calculo del valor estimado del contrato se han tenido en cuenta los costes laborales
derivados del Convenio Colectivo nacional de Servicios de Prevencién Ajenos, toda vez que la
mano de obra constituye un coste relevante del contrato.

El valor estimado del contrato, ha sido tenido en cuenta, para elegir el procedimiento de licitacion
aplicable a este contrato y la publicidad a la que debe someterse.
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2.5 Precio de adjudicacion.

El precio de adjudicacion del contrato serd el que resulte de la oferta efectuada por el licitador
adjudicatario incluido el importe del Impuesto sobre el Valor Afadido que en cualquier caso
pueda corresponder, de conformidad con la Ley reguladora de dicho impuesto, y que se indicara
como partida independiente en la proposicion econémica, incluyendo ademas toda clase de
tributos que le sean de aplicacion segun las disposiciones vigentes y los que pudieran
establecerse durante la vigencia del contrato.

2.6 Revision de precios.

El precio del contrato no seré objeto de revisidon de precios en ningun caso

3 PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

3.1 Plazo de ejecucién del contrato.

El plazo de ejecucidon de las prestaciones objeto de esta contratacién, se establece en TRES (3)
ANOS, a contar desde el dia siguiente a la formalizaciéon del contrato.

No obstante lo establecido en los apartados anteriores, cuando al vencimiento de un contrato no
se hubiera formalizado el nuevo contrato que garantice la continuidad de la prestacion a realizar
por el contratista como consecuencia de incidencias resultantes de acontecimientos imprevisibles
para el érgano de contratacion producidas en el procedimiento de adjudicacion y existan razones
de interés publico para no interrumpir la prestacion, se podra prorrogar el contrato originario
hasta que comience la ejecucién del nuevo contrato y en todo caso por un periodo maximo de
nueve meses, sin modificar las restantes condiciones del contrato, siempre que el anuncio de
licitacion del nuevo contrato se haya publicado con una antelacién minima de tres meses respecto
de la fecha de finalizacién del contrato originario.

3.2 Prérroga del contrato.

El contrato sera susceptible de dos posibles préorrogas de un afio cada una, puediendo
prorrogarse por el plazo de un afio o periodos inferiores, que se acordaran por el Organo de
Contratacion y seradn obligatorias para el empresario, siempre que su preaviso se produzca al
menos con dos meses de antelacion a la finalizacion del plazo de duraciéon del contrato.

Durante este plazo permaneceran inalterables las caracteristicas del contrato, sin perjuicio de las
modificaciones que se puedan introducir de acuerdo a lo previsto en el presente Pliego durante el
periodo de duracioén, previo acuerdo entre las partes, siendo el plazo maximo total del contrato
de 5 afos.

En ningdn caso podra producirse la prérroga por el consentimiento tacito de las partes.

La prérroga del contrato establecida en este apartado no sera obligatoria para el adjudicatario en
los casos en que en el contrato se dé la causa de resolucidon prevista en el presente pliego por
haberse demorado GISPASA en el abono del precio mas de seis meses.

3.3 Lugar de ejecucion.

La prestacion de los servicios se llevara a cabo en las instalaciones del Hospital Universitario
Central de Asturias y del Hospital Vital Alvarez Buylla de Mieres.
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4 NATURALEZA Y REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO.

4.1 Naturaleza del contrato.
Tipo de contrato Servicios
Delimitacion No sometido a regulacion armonizada

Conforme a lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014(en
adelanteLCSP), se califica el presente contrato como de servicios, cuyo objeto son prestaciones
de hacer consistentes en el desarrollo de una actividad o dirigidas a la obtenciéon de un resultado
distinto de una obra o suministro, incluyendo aquellos en que el adjudicatario se obligue a
ejecutar el servicio de forma sucesiva y por precio unitario.

4.2 Régimen Juridico del Contrato.

El presente contrato tiene caracter privado de conformidad con lo dispuesto en el articulo 26 de la
LCSP. Las partes quedan sometidas expresamente a lo establecido en este pliego y en su
correspondiente de prescripciones técnicas particulares.

Para lo no previsto en los pliegos, el contrato se regird en lo relativo a la preparacion y
adjudicacion del contrato por las normas establecidas en las Secciones 1.2y 2.2 del Capitulo | del
Titulo I del Libro Il de la LCSP.

En cuanto a sus efectos y extincion les seran aplicables las normas de derecho privado, y aquellas
normas a las que se refiere el parrafo primero del articulo 319 LCSP en materia medioambiental,
social o laboral, de condiciones especiales de ejecucion, de modificacidon del contrato, de cesiéon y
subcontratacion, de racionalizacion técnica de la contratacién; y la causa de resolucién del
contrato referida a la imposibilidad de ejecutar la prestacion en los términos inicialmente
pactados, cuando no sea posible modificar el contrato conforme a los articulos 204 y 205 del
mismo texto legal.

Tanto el Pliego de Clausulas Juridicas como el Pliego de Prescripciones Técnicas, revestiran
caracter contractual por lo que deberan ser firmados, en prueba de conformidad por el
adjudicatario, en el mismo acto de formalizacion del contrato.

Asimismo tendran caracter contractual la oferta técnica del adjudicatario, en todo lo que no
contradiga o empeore las condiciones recogidas en los documentos antes indicados, y el
documento en que se formalice el contrato.

Si hubiera discordancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de los documentos
contractuales, prevalecera el PCJ, en el que se contienen los derechos y obligaciones que
asumiran las partes del contrato.

4.3 Orden Jurisdiccional Competente.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 27.1 de la LCSP seré el Orden Jurisdiccional Contencioso-
Administrativo, el competente para resolver las controversias que surjan entre las partes en
relaciéon con la preparacion, adjudicacion y modificaciones contractuales.

En base al mismo precepto, sera el Orden Jurisdiccional Civil, el competente para resolver las
controversias que surjan entre las partes en relacién con los efectos y extincidon del contrato.
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4.4 Régimen de Recursos.

Los actos que se dicten en relacion del presente procedimiento, y teniendo en cuenta el caracter
de poder adjudicador no Administracion Publica de GISPASA, seran susceptibles de impugnacion
en via administrativa de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas ante el titular de la
Consejeria de Hacienda y Sector Publico del Principado de Asturias, en aplicacion del articulo 44.6
LCSP.

5 ORGANO CONTRATANTE.

5.1 Organo de Contratacion.

El Consejo de Administracion del GISPASA es el Organo de Contratacién, sin perjuicio de las
facultades de delegacion y encomienda de gestion que en su caso realice para la ejecucion del
presente contrato.

5.2 Responsable del contrato.

El contrato se ejecutara bajo la direccion de la Responsable de Calidad, Prevencion y Medio
Ambiente de GISPASA y a éste, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 62.1 LCSP,
corresponde supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones necesarias
con el fin de asegurar la correcta realizacion de la prestacion pactada, dentro del ambito de
facultades que el Organo de Contratacion le atribuya.

Se consideran ademas funciones del Responsable del contrato las siguientes:

a. Interpretar el Pliego de Prescripciones Técnicas y demas condiciones técnicas
establecidas en el contrato o en la normativa de aplicacion.

b. Impartir las instrucciones y Ordenes precisas para la consecucion del objeto del
contrato.

c. Exigir el cumplimiento de los medios tanto personales como materiales y organizaciéon
necesarios para la ejecucion del contrato.

d. Proponer las modificaciones que convenga introducir para el buen desarrollo del
contrato.

e. Apercibir al adjudicatario en caso de apreciar cualquier incidencia surjan durante el
desarrollo de la prestacion contratada y, en su caso, proponer los oportunos
expedientes de penalizaciéon conforme a lo previsto en el presente pliego, y vigilar su
cumplimiento.

f. Convocar cuantas reuniones estime pertinentes para el buen desarrollo de los servicios,
pudiendo estar asistido por facultativos, técnicos, letrados o especialistas como
asesores.

El Responsable del contrato podra contar con colaboradores a sus Ordenes, que podran ser
cambiados por aquel con la debida notificacion al contratista.
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5.3 Unidad encargada del seguimientos y ejecucion del contrato.

La unidad encargada del seguimiento y ejecucién ordinaria de este contrato sera la Responsable
de Calidad, Prevencion y Medio Ambiente.

6 APTITUD PARA CONTRATAR.

6.1 Condiciones generales.

Podran concurrir a la realizacion de este contrato las personas naturales o juridicas, espafiolas o
extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar, no se encuentren incursas en alguna de las
prohibiciones de contratar (establecidas en el articulo 71 de la LCSP), y acrediten su solvencia
econdmica y financiera, y técnica o profesional de acuerdo con lo dispuesto en este Pliego, 0, en
los casos que sea exigible, se encuentren debidamente clasificadas.

Los empresarios deberan contar, asimismo, con la habilitacion empresarial o profesional que, en
su caso sea exigible para la realizacion de la actividad o prestacion que constituya el objeto del
contrato y acreditar su personalidad juridica y capacidad de obrar.

Las personas juridicas s6lo podran ser adjudicatarias del contrato si sus prestaciones estan
comprendidas dentro de los fines, objeto o ambito de actividad que, a tenor de sus estatutos o
reglas fundacionales, les sean propios.

Se exigira que los administradores de la empresa no estén incursos en los supuestos previstos en
la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la Administracion
General del Estado y de los Altos Cargos de la Administracion del Estado, la Ley del Principado de
Asturias 8/2018, de 14 de septiembre, de Transparencia, Buen Gobierno y Grupos de Interés, ni
en los de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de
las Administraciones Publicas. Cuando se trate de personal sujeto a esta Ultima Ley, debera
acreditarse previamente a la adjudicaciéon del contrato la concesidon de la correspondiente
compatibilidad, asi como su sometimiento a la normativa de incompatibilidad vigente en el
momento de la contratacion. Tampoco deberd tratarse de cualquiera de los cargos electivos
regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen electoral general, en los
términos establecidos en la misma.

Los requisitos indicados en este apartado y en el siguiente deberan poseerse en la fecha de
conclusion del plazo de presentacion de proposiciones y mantenerse cuando se proceda a la
adjudicacion y formalizacién del contrato.

6.2 Empresas no espafolas.

Podran concurrir, en todo caso, las empresas no espafiolas de Estados miembros de la
Unidbn Europea o de Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico
Europeo que, con arreglo a la legislacion del Estado en que estén establecidas, se encuentren
habilitadas para realizar la prestacion de que se trate. Cuando la legislacién del Estado en que se
encuentren establecidas estas empresas exija una autorizacion especial o la pertenencia a una
determinada organizacioén para poder prestar en él el servicio de que se trate, deberan acreditar
que cumplen este requisito.

Los certificados de inscripcion expedidos por los drganos competentes de la llevanza de las listas
oficiales de empresarios autorizados para contratar establecidas por los Estados miembros de la
Union Europea, referidos a empresarios establecidos en el Estado miembro que expide el
certificado, constituiran una presuncién de aptitud con respecto a los requisitos de seleccion
cualitativa que en ellos figuren.

Igual valor presuntivo surtiran, respecto de los extremos en ellos certificados, las certificaciones
emitidas por organismos de certificacibn competentes que respondan a las normas europeas de
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certificacion expedidas de conformidad con la legislacion del Estado miembro en que esté
establecido el empresario.

Los documentos a que se refiere el apartado anterior deberan indicar las referencias que hayan
permitido la inscripcién del empresario en la lista o la expedicion de la certificacidon, asi como la
clasificacion obtenida

Las personas fisicas o juridicas de Estados no pertenecientes a la Unién Europea o no
signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo deberan justificar mediante
informede la correspondiente Oficina Econdmica y Comercial de Espafia en el exterior, que se
acompafard a la documentacién que se presente, que el Estado de procedencia de la empresa
extranjera admite a su vez la participacion de empresas esparfiolas en la contratacion con los
entes del Sector Publico asimilables a los enumerados en el articulo 3 de la LCSP, en forma
sustancialmente analoga.

6.3 Uniones Temporales de Empresarios.

Podran, asimismo, presentar proposiciones las uniones de empresarios que se constituyan
temporalmente al efecto, sin que sea necesaria la formalizacion de las mismas en escritura
publica hasta que se haya efectuado la adjudicacién del contrato a su favor.

Los empresarios que concurran agrupados en uniones temporales quedaran obligados
solidariamente y deberan nombrar un representante o apoderado Unico de la unién con poderes
bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta
la extincion del mismo, sin perjuicio de la existencia de poderes mancomunados que puedan
otorgar para cobros y pagos de cuantia significativa. La duracion de las uniones temporales de
empresarios sera coincidente, al menos, con la del contrato hasta su extincion.

6.4 Solvencia.

El empresario podra acreditar su solvencia indistintamente mediante su clasificacidon en el grupo o
subgrupo de clasificacion y categoria de clasificacion correspondientes al contrato, descritos en la
clausula 6.6 del presente Pliego, o bien, acreditando el cumplimiento de los requisitos especificos
de solvencia detallados en la presente clausula.

Dada la divisién en lotes del presente contrato, se habra de acreditar el cumplimiento de los
requisitos de solvencia, para cada uno de los lotes.

6.4.1 Solvencia econdémica vy financiera.

Como solvencia econémica y financiera se exigira que el licitador tenga un volumen anual de
negocios que, referido al afio de mayor volumen de negocio de los tres uatlimos concluidos, sea
igual o superior a una vez y media el valor anual medio del contrato:

e Lote 1: 24.000,00 €
e Lote 2: 2.700,00 €
e En caso de presentarse a los dos lotes: 26.700,00 €

Estos requisitos se acreditaran por los medios previstos en la Clausula 10.4.1 del presente Pliego.

6.4.2 Solvencia técnica.

Como solvencia técnica se exigira que el licitador:

Lote 1.
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e Haya prestado al menos TRES servicios de Coordinacion de Seguridad y Salud en
ejecucion de obras, en el &mbito hospitalario, de igual o similar naturaleza que los que
constituyen el objeto del contrato, en el curso de los tres ultimos afios, por un valor
minimo acumulado de 19.500,00 €.

e Haya prestado al menos TRES servicios de Asistencia en la Coordinacién de Actividades
Empresariales, de igual o similar naturalez que los que constituyen el objeto del contrato,
en el curso de los tres ultimos afios, por un valor minimo acumulado de 4.500,00 €

Por similar naturaleza se tomard como criterio de correspondencia entre los servicios
ejecutados por el empresario y los que constituyen el objeto del contrato, todos aquellos
que se encuentrencomprendidos en las siguientes divisiones del CPV:

CPV

71317200-5 Servicios de salud y seguridad

71317210-8 Servicios de consultoria en salud y seguridad

Lote 2.

e Haya elaborado al menos TRES Estudios de Seguridad y Salud para obras en el ambito
hospitalario, en el curso de los tres ultimos afios, por un valor minimo acumulado de
2.700,00 €.

Cuando el contratista sea una empresa de nueva creacion, entendiendo por tal aquella que tenga
una antigiedad inferior a cinco afos, su solvencia técnica se acreditara por los siguientes medios:

a) Titulos académicos y profesionales del responsable o rsponsables de la ejecucén del
contrato, asio como de los técnicos encargados directamente de la misma.

Estos requisitos se acreditaran por los medios previstos en la Clausula 10.4.1 del presente Pliego.

6.5 Adscripcion de medios.

El ofertante presentara ademas de los requisitos de solvencia exigidos, el compromiso de
adscribir a la ejecucion del contrato los medios personales y materiales suficientes para la
ejecucion del contrato. A este compromiso se le atribuye el caracter de obligacion esencial.

Se ha de presentar relacion motivada de los medios propuestos, junto con la documentacién que
se sefiala en la presente clausula.

El compromiso de adscripcion de medios del licitador adjudicatario se entendera como integrante
del contrato a los efectos de su exigibilidad, cuyo incumplimiento por el proveedor del servicio
podra dar lugar a la resolucion del contrato en los términos establecidos en este Pliego.

. Medios personales.

Se debera aportar personal suficiente para garantiza la ejecucion del contrato, segun los
requisitos minimo exigidos en la cladsula 5 del Pliego de Prescripciones Técnicas e implica la
adscripcion a la ejecucion del contrato del equipo minimo exigido.

Lote 1.

Para la realizacion de los trabajos que son objeto de esta contratacion, el contratista destinara al
contrato, un equipo técnico formado al menos por 2 técnicos competentes, con las siguientes
cualificaciones:
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TITULACION CARACTERISTICAS DEL PERFIL

Ha de poseer la titulacién de Técnico Superior en Prevenciéon de
Arquitectura o Arquitectura | Rijesgos Laborales con al menos 3 afios de experiencia

Técnica acreditada en:
o 0 Coordinacion de Seguridad y Salud en obras de ambito
hospitalario
Ingenieria Superior o
Ingenieria Técnica o Coordinacion de Actividades Empresariales en el ambito
hospialario
Lote 2.

Para la realizacion de los trabajos que son objeto de esta contratacion, el contratista destinara al
contrato, un equipo técnico formado al menos por 2 técnicos competentes, con las siguientes
cualificaciones:

TITULACION CARACTERISTICAS DEL PERFIL

Ha de poseer la titulacion de Técnico Superior en Prevencion de
Riesgos Laborales con al menos 3 afios de experiencia
acreditada en:

Arquitectura o Arquitectura
Técnica

° o] Elaboracion de Estudios de Seguridad y Salud en el ambito

Ingenieria Superior o hospitalario

Ingenieria Técnica

Se ha de presentar la identificacién del personal adscrito a la ejecucién de este contrato,
detallando sus datos identificativos, su titulacién, asi como la experiencia demostrable.

Los recursos indicados son por el periodo contractual, por lo que en el caso de vacaciones,
permisos, u cualquier otro motivo, el recurso saliente deberd ser sustituido por otro, con al
menos la misma cualificacion y experiencia que el sustituido, para lo cual se debera cumplir el
compromiso de solape entre recurso entrante y saliente.

Los trabajos se entenderan ininterrumpidos durante el periodo indicado a todos los efectos:
vacaciones, bajas, formacién, reuniones, etc. En tal sentido es responsabilidad del adjudicatario
prever los mecanismos que garantice esta premisa de continuidad del trabajo.

Este personal dependera exclusivamente de la empresa adjudicataria, por lo que tendra todos los
derechos y deberes inherentes a su calidad de empresario y debera cumplir las disposiciones
vigentes en materia laboral, de seguridad social y seguridad e higiene en el trabajo, respecto al
personal a su cargo. En ningln caso, este personal podra alegar derecho alguno respecto a
GISPASA, ni exigir a ésta responsabilidades de cualquier clase, respecto a las obligaciones
existentes entre el adjudicatario y sus empleados, aun en el supuesto de que eventuales despidos
o medidas que adopte se basen en el incumplimiento, interpretacién o resolucion del contrato.
Asimismo cumplirdn como minimo las obligaciones salariales establecidas en el convenio colectivo
aplicable.

El propuesto como adjudicatario identificara asimismo las empresas con las que se pretenda
subcontratar la ejecucion de parte o partes del contrato, indicando su razén social, domicilio y los
porcentajes parciales y total que supone dicha subcontratacién, asi como el tipo de vinculo de
caracter juridico (pertenencia al mismo grupo de empresas, tipo de contrato, etc.) en virtud del
cual pueden disponer de los medios de dichas empresas para la ejecucion del contrato.

En caso de presentarse una situacion de huelga, que afecte a la prestacion del servicio, la
empresa adjudicataria, tan pronto reciba la notificacion de preaviso, debera ponerse en
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comunicacion con el Organo de Contratacion, al objeto de acordar la cobertura de servicios
minimos conforme a la normativa vigente en la materia.

¢ Medios materiales.

Se deberan aportar todos los medios materiales necesarios para el cumplimiento del contrato,
debiendo disponer al menos de los recogidos en la clausula 8 del Pliego de Prescripciones
Técnicas.

6.6 Integracion de la solvencia con medios externos.

Para acreditar la solvencia necesaria para celebrar el contrato, el empresario podra basarse en la
solvencia y medios de otras entidades, independientemente de la naturaleza juridica de los
vinculos que tenga con ellas, siempre que demuestre que durante toda la duracion de la
ejecucion del contrato dispondra efectivamente de esa solvencia y medios, y la entidad a la que
recurra no esté incursa en una prohibicién de contratar.

En las mismas condiciones, los empresarios que concurran agrupados en la uniones temporales a
que se refiere el articulo 69 de la LCSP, podran recurrir a las capacidades ajenas a la Unién
Temporal.

En el supuesto de empresas vinculadas en los términos del articulo 42.1 del Cddigo de Comercio,
se podréa tener en cuenta la experiencia de las sociedades pertenecientes al grupo, a los efectos
de la acreditacion de la experiencia de la persona juridica dominante, siempre y cuando ésta
acredite que tiene efectivamente a su disposicion los medios de dichas sociedades necesarios
para la ejecucion del contrato.

La falta o insuficiencia de la clasificacion, cuando esta sea obligatoria, no podra suplirse mediane
la integracion de la solvencia con medios externos.

6.7 Inscripcidon en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del
Sector Publico.

Todos los licitadores que se presenten a esta licitacion deberan estar inscritos en el Registro
Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico, en la fecha final de presentacion
de ofertas, siempre que no se vea limitada la concurrencia y sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 159.4 g) LCSP.

7 PERFIL DE CONTRATANTE Y OBTENCION DE INFORMACION RELATIVA AL
CONTRATO.

7.1 Obtencidn de informacién sobre ascpectos generales del contrato.

Con el fin de asegurar la transparencia y el acceso a la informacion relativa a la actividad
contractual de GISPASA, se facilita a través del Perfil de Contratante (www.qgispasa.es), toda la
informacion relativa a este contrato. El acceso serd libre, directo, completo y gratuito, y se
efectuara desde la fecha de la publicacién del anuncio de licitacion.

Toda la documentacion necesaria para la presentacion de la oferta estara disponible por medios
electrénicos desde el dia de la publicacién del anuncio en dicho Perfil de Contratante.

Conforme al articulo 63 de la LCSP, toda la informaciéon y documentacion relativa al presente
procedimiento, se publicard en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico y Perfil de
Contratante del Principado de Asturias, a los que se podra acceder a través del Perfil de
Contratante de GISPASA (www.gispasa.es).
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A través de esta Web, y asimismo como medio alternativo, en las oficinas de GISPASA sitas en la
C/ Independencia n® 35 — Bajo, 33004 - Oviedo (Asturias) se podrad acceder a toda la
documentacion relativa a este contrato, Pliego de Clausulas Juridicas y Pliego de Prescripciones
Técnicas, asi como aquella documentacién complementaria a que se refieran los mismos.

El Organo de Contratacion proporcionara a todos los interesados en el procedimiento de
licitacion, a mas tardar 3 dias antes de que finalice el plazo fijado para la presentacion de
ofertas, a través del perfil de contratante, aquella informacién adicional sobre los pliegos y
deméas documentacion complementaria que estos soliciten, a condicion de que la hubieren
pedido al menos 5 dias antes del transcurso del plazo de presentacién de las proposiciones. Se
solicitara via correo electréonico (contratacionl@gispasa.es).

En los casos en que lo solicitado sean aclaraciones a lo establecido en los pliegos o resto de
documentacioén, las respuestas tendran caracter vinculante y, en este caso, deberan hacerse
publicas en el correspondiente perfil de contratante en términos que garanticen la igualdad y
concurrencia en el procedimiento de licitacion.

7.2 Obligaciones relativas a la fiscalidad, proteccion del medio ambiente, empleo y
condiciones laborales, igualdad de género, condiciones de trabajo y prevencion
de riesgos laborales e insercion sociolaboral de las personas con discapacidad.

Los organismos de los que se puede obtener informacién sobre las obligaciones relativas a
fiscalidad, proteccion del medio ambiente y disposiciones vigentes materia de proteccion del
empleo, igualdad de género, condiciones de trabajo y prevencion de riesgos laborales e insercion
sociolaboral de las personas con discapacidad, que seran aplicables durante la ejecucion del
presente contrato, son los siguientes:

Fiscalidad: Ente Pudblico de Servicios Tributarios del Principado de  Asturias:
http://www.tributasenasturias.es y  Agencia  Estatal de  Administracion Tributaria:
http://www.aeat.es

Proteccién del medioambiente: Consejeria de Infraestructuras, Ordenacién del Territorio y Medio
Ambiente:http://www.asturias.es y Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion y Ministerio
para la Transicion Ecoldgica: https://www.mapama.gob.es.

Disposiciones vigentes en materia de proteccion del empleo, condiciones de trabajo y prevencion
de riesgos laborales e insercién sociolaboral de las personas con discapacidad: Consejeria de
Empleo, Industria y Turismo: http://www.asturias.es, Servicio Publico de Empleo del Principado
de Asturias: http://trabajastur.com, Instituto Asturiano de prevencion de riesgos Laborales.
http://iaprl.asturias.es , Direccion Territorial de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social:
http://www.empleo.gob.es, Tesoreria General de la Seguridad Social: http://www.seg-social.es,
Instituto Nacional de la Seguridad Social: http://www.seg-social.es, Direccidon Provincial del
Servicio Publico de Empleo Estatal en Asturias: http://www.sepe.es, Instituto Asturiano de la
Mujer: http://institutoasturianodelamujer.com/iam/, Consejeria de Servicios y Derechos Sociales:
http://www.asturias.es, Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (http://www
/insht.es), Ministerio de Empleo y Seguridad Social: (http:// http://www.meyss.es/), Informacion
sobre los Convenios Colectivos de aplicacion:
http://www.empleo.gob.es/es/sec_trabajo/ccncc/J_MNC/index.htm.

7.3 Obtencidén de informacidén sobre cuestiones técnicas del contrato.

Durante el periodo de licitacion, los interesados podran plantear consultas sobre los pliegos y
demas documentacion complementaria. enviando su pregunta a la direccién de correo electrénico
(contratacionl@gispasa.es).(www.gispasa.es/quienes-somos/perfil-de-contratante/), con el fin
de garantizar la igualdad y concurrencia en la licitacion, las respuestas se facilitaran por este
mismo medio.
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7.4 Publicidad de la Licitacion y notificaciones.
7.4.1 Publicidad.

El procedimiento se publicara en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico y Perfil de
Contratante del Principado de Asturias, a los que se podra acceder a través del Perfil de
Contratante de GISPASA (www.gispasa.es).

7.4.2 Notificaciones electrénicas.

Las notificaciones derivadas de este procedimiento de contratacion, conforme a lo establecido en
la disposicion adicional decimoquinta de la LCSP, se realizaran en forma electronica mediante la
direccidon electrénica habilitada en la solicitud de participacion conforme a lo previsto en la
Clausula 9.2 del presente Pliego.

El acceso a la direcciéon electronica habilitada se puede realizar mediante certificados electrénicos
reconocidos o cualificados de firma electréonica expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de
confianza de prestadores de servicios de certificacion”. En caso de no disponer de uno, las
personas interesadas deberan proceder a su obtencion.

A estos efectos, se tendra en cuenta las condiciones previstas en el Anexo V segun los requisitos
establecidos en él. Para el envio de los avisos de la puesta a disposicion de las notificaciones
electréonicas se utilizaran los datos designados en dicho anexo y se seguira el procedimiento
recogido en el mismo.

Con los efectos previstos en el articulo 43 de la Ley 39/2015, tras el acceso al contenido de la
notificacion, ésta se entendera por practicada.

Si transcurren diez dias naturales desde su puesta a disposicion sin que se acceda al contenido de
la misma, se tendra por rechazada. Todo ello sin perjuicio de lo establecido en la disposicion
adicional decimoquinta de la LCSP relativo al computo de plazos. En base a ello, los plazos a
contar desde la notificacion se computaran desde la fecha de envio de la misma siempre que el
acto objeto de notificacion se haya publicado el mismo dia en el Perfil de contratante del érgano
de contratacion. En caso contrario los plazos se computaran desde la recepcion de la notificacion
por el interesado. No obstante, el requisito de publicidad en el perfil de contratante no resultara
aplicable a las notificaciones practicadas con motivo del procedimiento de recurso especial por los
6rganos competentes para su resolucion computandose los plazos desde la fecha de envio de la
misma.

1. ADJUDICACION DEL CONTRATO.

8 PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION DEL CONTRATO.

Procedimiento Abierto Simplificado
Tramitacion Ordinaria
Criterios de Adjudicacion Varios criterios

Pliego de clausulas juridicas para Servicios de Coordinaciéon de Seguridad y Salud. HUCA.HVAB

24 de 82



GisPASA

8.1 Procedimiento.

El presente contrato se adjudicar4d mediante procedimiento ABIERTO SIMPLIFICADO y tramitacion
ORDINARIA.

En el procedimiento abierto todo empresario podra presentar una proposiciéon, quedando excluida
toda negociacion de los términos del contrato con los licitadores, favoreciendo la concurrencia de
los licitadores.

8.2 Criterios de adjudicacion.

El procedimiento abierto simplificado se tramitara conforme a lo establecido en el articulo 159 de
la LCSP y se llevarA a cabo atendiendo a una pluralidad de criterios de adjudicacion
determinados, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 145 y 146 LCSP y que se recogen
en el Anexo IX del presente Pliego.

Estos criterios de adjudicacion se determinan con el fin de obtener un servicio de gran calidad
que responda lo mejor posible a las necesidades de GISPASA, estando todos ellos vinculados al
objeto del contrato y formulados de manera objetiva, con pleno respeto a los principios de
igualdad, no discriminacion, transparencia y proporcionalidad, garantizando que las ofertas sean
evaluadas en condiciones de competencia efectiva.

Estos criterios se han determinado teniendo en cuenta los factores que puedan garantizar una
prestacion 6ptima del servicio.

No se admitiran en ningun caso proposiciones econémicas por encima de los precios establecidos
en la clausula 2 del presente Pliego.

GISPASA tendré& derecho a declararlo desierto siempre que no exista ninguna oferta o proposicion
que sea admisible de acuerdo con los criterios establecidos en el Pliego, sin que ello determine
ningun derecho a indemnizacion a favor de los ofertantes.

9 DOCUMENTACION A PRESENTAR POR LOS LICITADORES.

9.1 Consideraciones generales.
Las proposiciones de los interesados deberadn ajustarse a lo previsto en el presente Pliego de
Clausulas Juridicas.

La presentacion de proposiciones debera ajustarse, con caracter general y sin perjuicio del resto
de prescripciones recogidas en el presente pliego a las siguientes normas:

e Su presentacion supone la aceptacién incondicionada por el empresario del contenido de
la_ totalidad de dichas cldusulas, sin salvedad o reserva alguna y la declaracion
responsable de que relne todas y cada una de las condiciones exigidas para contratar
con GISPASA, asi como la autorizacion a la Mesa y al Organo de Contratacién para
consultar los datos recogidos en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas
del Sector Publico o en las listas oficiales de operadores econdmicos de un Estado
miembro de la Unién Europea.

e Cada licitador no podré presentar mas que una sola proposicién. Tampoco podré suscribir
ninguna propuesta en agrupacion temporal con otros si lo ha hecho individualmente o
figurar en mas de una unién temporal. La infraccion de estas normas daréd lugar a la no
admision de todas las propuestas por él suscritas. No se admitirAn variantes o
alternativas a los efectos del articulo 142 de la LCSP. En este sentido, la posibilidad de
mejorar aspectos del contrato ofertando las prestaciones adicionales que se detallan en
los criterios de valoracién recogidos en el presente pliego, no autoriza al licitador a
presentar diversas proposiciones.
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La infraccion de estas normas daréa lugar a la no admision de todas las propuestas por él
suscritas.

La presentacion de distintas proposiciones por empresas vinculadas producira los efectos
que se indican en este Pliego en relacién con la aplicaciéon del régimen de ofertas
anormalmente bajas previsto en el articulo 149 de la LCSP. Se consideraran empresas
vinculadas las que se encuentren en alguno de los supuestos previstos en el articulo 42
del Cdédigo de Comercio. A estos efectos, dichas empresas deberan presentar declaracion
sobre los extremos resefiados.

e Cuando los datos aportados por el licitador en su proposicion no sean ciertos se producira
su inadmision.

e Si la inexactitud fuera conocida después de la adjudicacion del contrato procedera la
exclusion del licitador y si fuera conocida tras la formalizacién del contrato sera causa de
resoluciéon del mismo.

e Las proposiciones seran secretas y se arbitraran los medios que garanticen tal caracter
hasta el momento de apertura de las proposiciones.

9.2 Forma de presentacion.
La documentacion exigida se presentara, dentro del plazo sefialado en el Perfil de Contratante

(www.gispasa.es), por medios electronicos conforme a lo previsto en el Anexo V del pesente
pliego en la siguiente forma:

1° Solicitud de Participacion.

Dentro del plazo sefialado y de forma separada al resto, se habra de presentar SOLICITUD DE
PARTICIPACION fuera de todos los sobres y se remitird a la siguiente direccion de correo
electroénico:

Contratacionl@agqispasa.es

La solicitud de participacion se ajustara al Anexo | adjunto al presente pliego, debera ir firmada
por el licitador o persona que le represente referida al conocimiento de la licitacidon eincluira la
designacion de una direccion de correo electrénico en que se efectuaran las notificaciones a los
efectos previstos en la Clausula 7.4.2. del presente Pliego.

2° Documentacion relativa a la licitacion.

La documentacioén relativa a la licitacion, se presentara en DOS sobres (archivos electrénicos)
que contendran:

1. Sobre n° 1: Documentacion Acreditativa de Requisitos Previos vy
Proposiciéon Técnica — Aspectos no valorables mediante la
aplicacion de formulas.

2. Sobre n° 2: Proposicion Econémica

Los sobres y la documentaciéon en ellos contenida se ajustaran a las siguientes normas:

e Los documentos se presentaran en DOS archivos electronicos distintos que se
denominaran de la forma en el cuadro superior.

e La presentacion se llevara a cabo a través del perfil de contratante de GISPASA,
www.gispasa.es, accediendo al expediente y depositando las ofertas en el enlace
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“presentacion electronica de ofertas”, conforme al procedimiento determinado en el
Anexo V del presente pliego.

Para realizar el envio de una oferta a través del sistema, si es la primera vez que se
licita, con GISPASA, por estos medios, la empresa licitadora debera darse de alta en el
mismo a fin de validar la solicitud y posibilitar la posterior presentacion de ofertas.

Solo una vez registrado en el sistema se habilitara la opcion de presentacion de
ofertas por lo que se recomienda llevar a cabo estar tramitacion con la suficiente
antelacion a fin de que esta geston previa no interceda en el plazo de presentacion
de ofertas.

e Toda la documentacion debera presentarse en castellano. Cuando no esté redactada
originalmente en castellano, traducida de forma oficial a esta lengua. En el caso de
presentarse alguna documentacibn en otro idioma o lengua sin la traduccién
correspondiente, GISPASA se reserva la facultad de no considerar dicha documentacion.

e Los importes o cifras econdmicas se expresaran en euros.

e La inclusion de informacion en cualquier otro sobre que no sea el adecuado, dara
lugar a la exclusioén licitador.

e Presentada la oferta por el licitador, este vendra obligado a mantener la misma durante 4
meses desde su recepcion.

Adjudicado el contrato y expirado el plazo para la presentacion de recursos sin que estos hayan
sido interpuestos, la documentacion del sobre n® 1 quedara a disposicion de los licitadores. Si
éstos no retiran su documentacion en los tres meses siguientes a la fecha en que se les notifique
la adjudicacion, GISPASA no estard obligada a seguir custodiandola, pudiendo devolverla a los
licitadores, a costa de éstos. Si ésta devolucién no es posible podra acordarse su destrucciéon
levantando el correspondiente acta donde se hara constar la relacion de todos y cada uno de los
documentos que son objeto de destruccion, incorporandose la misma en el expediente.

9.3 Igualdad, transparencia, publicidad, informacién y confidencialidad.

El Organo de Contratacion dara a los licitadores un tratamiento igualitario y no discriminatorio, y
ajustara su actuacion al principio de transparencia y proporcionalidad, velando en todo el
procedimiento de adjudicacidon por la salvaguarda de la libre competencia Asi, notificara a la
Comisién Nacional de los Mercados y la Competencia, o a la autoridad autonémica de
competencia, cualquier hecho del que tenga conocimiento en el ejercicio de sus funciones, que
puedan constituir infraccion a la legislacion de defensa de la competencia. En particular,
comunicara cualquier indicios de acuerdo, decision o recomendacion colectiva, o practica
concertada o conscientemente paralela entre los licitadores, que tenga por objeto, produzca o
puedea producir el efecto de impedir, restringir o falsear la competencia en el proceso de
contratacion.

Sin perjuicio de lo dispuesto en la legislacién vigente en materia de acceso a la informacion
publica y de las disposiciones de la LCSP, relativas a la publicidad de la adjudicacion y a la
informacion que debe darse a los candidatos y a los licitadores, los 6rganos de contratacion
no podran divulgar la informacién facilitada por los empresarios que éstos hayan
designado como confidencial en el momento de presentar su oferta; este caracter afecta,
entre otros, a los secretos técnicos o comerciales, a los aspectos confidenciales de las ofertas y a
cualesquiera otras informaciones cuyo contenido pueda ser utilizado para falsear la competencia.
Los érganos de contratacién no podran divulgar esta informacion sin su consentimiento.

A tal fin, los licitadores deberan sefalar _en su proposicién_aguella _informacién _que
consideren_confidencial a los efectos anteriores. No se consideraran confidenciales
documentos gue no hayan sido expresamente calificados como tales por los licitadores,
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sefialando que el deber de confidencialidad no se podra extender a todo el contenido de la oferta
del adjudicatario ni a todo el contenido que, en su caso, genere directa o indirectamente, el
6rgano de contratacion en el curso del procedimiento de licitacion. Unicamente podra extenderse
a documentos que tengan una difusiéon restringida, y en ningdn caso a documentos que sean
publicamente accesibles, ni tampoco podra impedir podra impedir la divulgacion publica de partes
no confidenciales de los contratos celebrados, tales como, las empresas con las que se ha
contratado y subcontratado, y, en todo caso, las partes esenciales de la oferta y las
modificaciones posteriores del contrato, respetando en todo caso lo dispuesto en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

9.4 Contenido de los sobres que configuran la licitacion.

9.4.1 Sobre 1 — Documentacién acreditativa del cumplimiento de los
requisitos previos y Proposicién Técnica — Aspectos no valorables mediante
aplicacion de férmulas.

En el sobre n® 1, se debera aportar la siguiente documentacion:
1. Declaracion responsable.

Los licitadores deberan presentar Declaracion Responsable que se ajustara al modelo que
figura en el Anexo Il del presente Pliego.

En el caso de Uniones Temporales de Empresas, cada uno de los empresarios que
constituyan la Unién debera presentar el correspondiente Anexo 1.

2. Uniones Temporales de Empresas.

Cuando dos o mas empresas acudan a una licitacion constituyendo una uniéon temporal,
deberan aportar un compromiso, indicando los nombres y circunstancias de los
empresarios que la suscriban, la participacion de cada uno de ellos, designacion de
representante y que asumen el compromiso de constituirse formalmente en Unién
Temporal, caso de resultar adjudicatarios. El citado documento debera estar firmado por
los representantes de cada una de las Empresas componentes de la Unién.

En el Anexo Il del presente Pliego se acompafia modelo de compromiso de constitucion
de unidn temporal de empresas.

3. Empresas Vinculadas.

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo, entendiendose por tales las que se
encuentren en alguno de los supuesto del articulo 42 del Cédigo de Comercio y que
presenten distintas proposiciones para concurrir individualmente a la adjudicacion,
deberan presentar declaracion responsable en la que se hace constar esta condicion.

También deberan presentar esta declaracion aquellas sociedades que, presentando
distintas proposiciones, concurran en alguno de los supuestos alternativos establecidos en
el articulo 42 del Cédigo de Comercio, respecto de los socios que la integran.

En el Anexo IV del presente Pliego se acompafia modelo de declaracidon sobre empresas
vinculadas.

4. Proposicion Técnica — Aspectos no valorables mediante aplicaciéon de férmulas.

Los licitadores deberan presentar la documentacion relativa a aquellos aspectos de la
proposicion técnica que no son valorables o cuantificables mediante la aplicacion de
férmulas, conforme a las siguientes normas:

. Cualquier mejora citada en la proposicion técnica se ejecutara por el adjudicatario
sin contraprestacion por parte de GISPASA, por lo que no supondra un incremento
del precio del contrato.
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. No se tendran en cuenta a efectos de valoracién preambulos, ni presentaciones de
empresa, ni catalogos ni ningun otro documento que no esté vinculado a la oferta
técnica.

. Aquellos aspectos o0 documentos que no estén incorporados en la proposicion

técnica se tendran por no presentados a los efectos de su valoracion por lo que
Unicamente se valoraran aquellos aspectos o documentos de caracter cualitativo
incluidos en este sobre.

. La no presentacion de la documentacion solicitada en este apartado podra originar
la_exclusién directa del licitador. Esto se producira si la Mesa entendiera que la
oferta técnica presentada, no reune los requisitos minimos exigidos para su
estudio.

. No deberan constar los datos que se solicitan en el sobre n® 2 , ya que su
inclusion daria lugar a la exclusién del licitador.

Se incluird la siguiente documentacién especifica:

- Memoria de Actuaciones:

El licitador ha de presentar una Memoria de Actuaciones que contendra como minimo la
siguiente informaciéon debidamente documentada:

Lote 1:

. Coordinacién de Seguridad y Salud:

0 Procedimiento/ metodologia de actuacion:

Protocolo o plan general de trabajo, incluyendo la metodologia de
actuacion para el cumplimiento de las funciones de Seguridad y
Salud:

- Comunicaciones/ reuniones
- Informe mensual
- Documentacion final de las obras
0 Medios Humanos:
Equipo técnico asignado al contrato:
- Dotacién
- Organigrama
- Titulacién especifica y formacion
- Experiencia demostrable

- Dedicacion expresada en % de cada uno de los técnicos
asignados al contrato.

0 Medios materiales:

Equipos y medios auxiliares a disposicion del equipo técnico para el
desarrollo de los trabajos objeto de esta contratacion.

o0 Herramienta de gestion (gestor documental):

Descripciéon del funcionamiento y método de trabajo para la aplicacién
de esta herramienta.
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= Coordinacién de Actividades Empresariales:

0 Asistencia técnica a la Coordinacion de Actividades Empresariales.
o0 Asistencia en la elaboracion de documentacion
0 Asitencia a reuniones

o Elaboraciéon de procedimientos de trabajo

Lote 2

= Redaccion de los estudios de sequridad y salud y estudios basicos.

0 Ejemplo de estudio de seguridad y salud que potencie el papel del
promotor en la salvaguarda de unas condiciones de trabajo seguras,
poniendo de manifiesto la capacidad de la que dispone para
intervenir, mediante prescripciones especificas, en muchos aspectos
que tienen relacién directa con las condiciones de trabajo.

9.4.2 Sobre 2. - Proposicién Econémica.

Contendré exclusivamente la proposicion econdémica firmada por el licitador o persona que le
represente, conforme a las siguientes normas:

Habra de ser redactada segun el modelo que figura como Anexo VI al presente Pliego.

En la proposicion debera indicarse, como partida independiente, el importe del Impuesto
sobre el Valor Afiadido que deba ser repercutido.

La proposicion econémica vendra debidamente firmada y en caso de expresar su cuantia
en nimero y en letra, prevalecera el niumero en caso de discordancia.

En la proposicién econdémica los licitadores han de manifestar el porcentaje de las
prestaciones que llevara a cabo mediante subcontratacion.

En la proposicion econdmica los licitadores han de manifestar si han tenido en cuenta en
la elaboracién de sus ofertas las obligaciones relativas a la fiscalidad, proteccion del
medio ambiente, empleo y condiciones laborales, igualdad de género, condiciones de
trabajo y prevencion de riesgos laborales e insercion sociolaboral de las personas con
discapacidad.

Cuando la proposicion sea presentada por una unién temporal de empresas deberé estar
necesariamente firmada por los representantes de cada una de las empresas que
constituyan la uniéon temporal.

10 ACTUACIONES DE LA MESA DE CONTRATACION.

10.1

Mesa de contratacion.

El Organo de Contratacion, actuara asistido por una Mesa de Contratacion, como érgano de
asistencia técnica especializada que realizara las siguientes funciones:

a)

b)
©)

La calificacion de la documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos previos
a que se refiere la Clausula 9.6.2, y, en su caso, acordar la exclusion de los licitadores
que no acrediten dicho cumplimiento, previo tramite de subsanacion.

La valoracién de las proposiciones de los licitadores.

En su caso, la propuesta sobre la calificacion de una oferta como anormalmente baja,
previa tramitacion del procedimiento a que se refiere la Clausula 10.5.
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d) La propuesta al Organo de Contratacion de la aceptacion o rechazo de la oferta
presuntamente temeraria.

e) La propuesta al Organo de Contratacion de adjudicacion del contrato a favor del licitador
que haya presentado la mejor oferta, de conformidad con lo dispuesto en la clausula
10.6.

La Mesa de Contratacion estara constituida por un Presidente y al menos dos vocales, designados
por el Organo de Contratacion. Se designara asimismo un Secretario que actuard, con voz pero
sin voto. El Organo de Contratacién podra designar sustitutos de los anteriores en caso de
vacante, ausencia o enfermedad.

La Mesa de Contratacion podra solicitar el asesoramiento de técnicos o expertos independientes
con conocimientos acreditados en las materias relacionadas con el objeto del contrato, que
deberan ser autorizados por el Organo de Contratacion.

10.2 Apertura y valoraciéon de proposiciones. Clasificacion de ofertas y Propuesta de
Adjudicacion.

Concluido el plazo de presentacion de proposiciones, la Mesa de Contratacion procederd, en acto
publico, a la apertura del sobre n® 1 y al examen y calificacion de la documentacion acreditativa
del cumplimiento de los requisitos,previos a que se refiere la Clausula 9.4.1, contenida en el
sobre n°® 1, remitiendo la documentacién relativa a la Proposiciéon Técnica — Aspectos no
valorables mediante aplicacion de formulas, al servicio técnico de GISPASA para su valoracion.

Una vez recibidos los informes por la Mesa de Contratacion, tendra lugar, en acto publico que se
celebrara en el lugar, dia y hora a comunicar a los licitadores por los medios previstos en el
primer parrafo de la presente clausula, la apertura de los sobres n® 2 “Proposicion Econémica”. Al
comienzo del acto publico y antes de proceder a la apertura de los sobres, se comunicara el
resultado de la valoracion del sobre n® 1.

La Mesa de Contratacion podra solicitar, cuantos informes técnicos considere preciso, de igual
forma podra solicitar estos informes cuando sea necesario verificar que las ofertas cumplen con
las especificaciones técnicas del pliego, asimismo puede solicitar el asesoramiento en supuestos
de proposiciones incursas en presuncion de anormalidad.

Una vez realizada la lectura, la Mesa de Contratacidon procedera, previa exclusion, en su caso, de
las ofertas que no cumplan los requisitos establecidos en el presente Pliego, a evaluar y clasificar
las ofertas, para posteriormente elevar la correspondiente propuesta al Organo de Contratacion.

En el caso de que la oferta presentada por el licitador que haya obtenido la mejor puntuaciéon se
presuma anormalmente baja, le otorgara un plazo que no podra superar los 5 dias habiles, desde
el envio de la correspondiente comunicacio, para que justifique su oferta.

10.3 Comprobacioén de la capacidad y solvencia en el Registro Oficial de Licitadores
y Empresas Clasificadas del Sector Publico.

La Mesa de Contratacion, una vez evaluadas y clasificadas las ofertas, procedera a comprobar en
el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico, que la empresa
propuesta como adjudicataria cumple los siguientes requisitos:

1. Que esta debidamente constituida
2. Que el firmante de la proposicion tiene poder bastante para formular la oferta

3. Que cumple con la clasificacion o con los requisitos de solvencia econdmica y
financiera, y técnica exigidos en el presente Pliego.

4. Que no estéa incursa en prohibicién de contratar.
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Cuando alguno de los datos o documentos no constaran inscritos en dicho Registro, la
acreditacion de la capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones de contratar, se realizara de
la forma establecida en la siguiente clausula.

10.4 Documentacidon a presentar por el licitador que haya presentado la mejor
oferta en relacion calidad precio.

Una vez aceptada la propuesta de la Mesa por el Organo de Contratacion, el Departamento de
Contratacion de GISPASA requerird al licitador que haya presentado la mejor oferta, para que,
dentro del plazo de SIETES (7) DIAS HABILES, a contar desde el envio de la comunicacion,
presente la siguiente documentacion:

10.4.1 Documentacién_relativa a capacidad vy solvencia no _inscrita _en_ el
ROLECE:

En aquellos casos en que la capacidad y/o solvencia recogida en las clausulas 6.1 a 6.7 del
presente Pliego, que no figure inscrita en el ROLECE, se presentara la siguiente documentacion:

10.4.1.1 Requisitos gue acrediten la personalidad, capacidad vy representacién de
la empresa.

La capacidad se acreditara mediante la escritura o documento de constitucion, los estatutos o el
acto fundacional, en los que consten las normas por las que se regula su actividad, debidamente
inscritos, en su caso, en el Registro publico que corresponda, segun el tipo de persona juridica de
que se trate.

Si se trata de empresarios individuales, su capacidad de obrar se acreditard mediante el
documento nacional de identidad o en su caso, el documento que haga sus veces.

Cada licitador no podra suscribir mas de una propuesta; asimismo no podra suscribir ninguna
propuesta en unién temporal ni en régimen de coaseguro con otros si lo ha hecho
individualmente, ni figurar en mas de una de las agrupaciones mencionadas. La infraccion de
estas normas dara lugar a la inadmision de todas las propuestas por él suscritas.

Los empresarios que deseen concurrir integrados en una unién temporal deberan acreditar |la
capacidad de cada uno de ellos conforme a los medios sefialados e indicar los nombres y
circunstancias de los que la constituyan y la participacion de cada uno.

Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro, deberdan acompafar también
poder acreditativo de su representacion, declarado bastante por el Departamento Juridico de
GISPASA. Si el licitador fuera persona juridica, este poder debera figurar inscrito en el Registro
Mercantil o, en su caso, en el correspondiente Registro oficial. Si se trata de un poder para acto
concreto no es necesaria la inscripcién en el Registro Mercantil, de acuerdo con el articulo 94.1.5
del Reglamento del Registro Mercantil. Al poder bastanteado se acompafiara copia del documento
nacional de identidad (o documento que, en su caso, le sustituya reglamentariamente) del
representante.

El momento decisivo para apreciar la concurrencia del requisito de capacidad y sera el de
finalizacion del plazo de presentacion de proposiciones.
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10.4.1.2 Requisitos gue acrediten la solvencia econdémica. financiera v técnica o
profesional.

El empresario acreditard su solvencia econémica, financiera y técnica o profesional mediante la
presentacion de la documentacion recogida en el presente apartado.

En caso de que el licitador se presente bajo la forma de unidon temporal de empresarios, podra
ser acreditado el cumplimiento de los requisitos exigidos por cualquiera de los miembros de la
UTE o de forma conjunta, acumuldndose las caracteristicas acreditadas por cada uno de ellos.

Cuando el licitador propuesto como adjudicatario se base en la solvencia y medios de otras
entidades, de conformidad con lo establecido en el articulo 75 de la LCSP y la clausula 6.6 de este
pliego, se debera presentar un compromiso firmado por el representante de la empresa licitadora
y de la empresa en cuya solvencia se haya basado acreditativo de la disposicidon efectiva de los
medios necesarios para la ejecucion del contrato. Dicho compromiso abarcara todo el plazo de
ejecucion del contrato.

A efectos de acreditar la representatividad del representante de la empresa en cuya solvencia se
base el licitador asi como que dicha empresa no se encuentra incursa en prohibicién de contratar,
debera presentarse poder de representacion declarado bastante asi como declaracién responsable
referida a la ausencia de prohibicion de contratar. En el caso de que dicha empresa se encuentre
inscrita en el ROLECESP, o en las listas oficiales de operadores econdémicos de un Estado
miembro de la Unién Europea, el compromiso al que se alude en el primer parrafo de la presente
clausula, implicara la autorizacion a la mesa y al 6rgano de contratacion para acceder a los
citados Registros para la comprobacién de dichos datos en la medida en que son publicos.

La Mesa de Contratacion podra recabar del empresario, en su caso, aclaraciones sobre los
certificados y documentos presentados o requerirle para la presentacion de otros
complementarios.

El momento decisivo para apreciar la concurrencia de los requisitos de solvencia exigidos seré el
de finalizacion del plazo de presentacion de proposiciones.

10.4.1.3 Reguisitos gue acrediten la solvencia econdmica vy financiera.

La solvencia econdémica y financiera de la empresa que se detalla en la Clausula 6.4.1 del
presente Pliego, se acreditard mediante la presentacién de la siguiente documentacioén:

- Certificacion expedida por el Registro y que contenga las cuentas anuales, nota simple o
informacién analoga siempre que esté vencido el plazo de presentacion y se encuentren
depositadas; si el dltimo ejercicio se encontrara pendiente de depésito, deben
presentarlas acompafadas de la certificacion de su aprobacién por el 6rgano competente
para ello y de su presentacion en el Registro. Los empresarios individuales no inscritos
deben presentar su libro de inventarios y cuentas anuales legalizados por el Registro
Mercantil.

Los empresarios no espafioles, acreditaran su solvencia econémica y financiera por medio de sus
cuentas anuales o documentacién equivalente, aprobadas y depositadas en el registro oficial que
corresponda; en el caso de no existir esta obligacion en el pais de origen, se acreditara mediante
una declaracion del propio empresario.
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10.4.1

4 Solvencia técnica o profesional.

En el caso de no quedar acreditada la solvencia a través de la clasificaciéon del contratista, la
solvencia técnica o profesional de la empresa que, se detalla en la Clausula 6.4.2 del presente
Pliego, se justificara mediante la aportaciéon de la siguiente documentacion:

Lote 1:

Relacion, firmada por el representante legal de la empresa, de los servicios de
Coordinaciéon de Seguridad y Salud en ejecucidn de obras, en los tres ultimos
afos, que sean de igual o similar naturaleza que los que constituyen el objeto del
contrato, atendiendo a tal efecto a los dos primeros digitos del codigo CPV.

Se adjuntaréa cuadro en el que se especifique:
. Afo del contrato
. Objeto (Coordinacion de Seguridad y Salud en obras)
. Centro destinatario
e  Organo contratante
. Importe del contrato

Relacion, firmada por el representante legal de la empresa, de los servicios de
Asistencia en la Coordinacion de Actividades Empresariales, en los tres udltimos
afos.

Se adjuntaré cuadro en el que se especifique:
. Afo del contrato
. Objeto (Coordinacion de Seguridad y Salud en obras)
. Centro destinatario
e Organo contratante

. Importe del contrato

Acreditacion del Requisito: Estos contratos se acreditaran, para cada una de las
prestaciones:

(0]

Lote 2:

Cuando el destinatario sea una entidad del sector publico: mediante certificados
expedidos o visados por el 6rgano competente

Cuando el destinatario sea un comprador privado: mediante un certificado expedido por
éste o, a falta de este certificado, mediante una declaracion del empresario.

Relacion, firmada por el representante legal de la empresa, de los Estudios de
Seguridad y Salud para obras en el ambito hospitalario, en los ultimos tres afios.

Se adjuntara cuadro en el que se especifique:
Afo de elaboracion del Estudio.

Centro destinatario.

Organo Contratante.

Importe
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Cuando el contratista sea una empresa de nueva creacion, se deberd aportar la siguiente
documentacion:

b) Declaracion del empresario indicando que dispone como minimo de dos técnicos
responsables.

10.4.1.5 Compromiso de adscripcién de medios.

El compromiso de adscripcion de medios del licitador adjudicatario se acreditara mediante
declaracion conforme al modelo que se adjunta como Anexo VII, al que se podra afiadir aquella
documentacién complementaria que se desee.

10.4.1.6 Documentacion_justificativa de hallarse al corriente en el cumplimiento
de sus obligaciones tributarias vy con la Sequridad Social.

e Ultimo recibo del 1.A.E. completado con declaracién responsable de no haberse dado de baja
en la matricula en el epigrafe correspondiente o0 en su caso, justificante de estar exento del
pago del citado impuesto. En el supuesto de que el alta se haya producido en el ejercicio
corriente se presentara el documento de alta junto con la declaracidon responsable de no
haberse dado de baja.

e Certificacion positiva en vigor de estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la
Administracién del Estado, o, en su caso, con la Hacienda Foral correspondiente, debiendo
presentar en este ultimo supuesto, junto al certificado expedido por ésta en relacion con sus
obligaciones tributarias una declaracidon responsable en la que se indique que no estan
obligadas a presentar declaraciones tributarias periddicas a la Administracion del Estado.
Esta certificacion debera emitirse tanto a los efectos de la legislacion de contratos de las
Administraciones Publicas como a los efectos previstos en el articulo 43.1 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria.

e Certificacion positiva en vigor del Ente Publico de Servicios Tributarios del Principado de
Asturias de estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la Administracion del
Principado de Asturias.

e Certificacion positiva en vigor de estar al corriente de sus obligaciones con la Seguridad
Social a los solos efectos de lo establecido en la letra d) del apartado 1 del articulo 71 LCSP.

10.4.2 Garantia.

El adjudicatario acreditard haber constituido a disposicion de GISPASA una garantia definitiva por
importe del cinco (5) por ciento (%) del presupuesto base de licitacién, excluido el Impuesto
sobre el Valor Afiadido.

Esta garantia se constituira por cualquiera de las formas previstas en el articulo 108 de la LCSP:

e En efectivo o en valores de Deuda Publica: Se podra constituir mediante el ingreso en la
cuenta bancaria indicada por GISPASA de la cantidad correspondiente; su constitucion se
acreditara mediante un ejemplar del resguardo de la operacién, en el que debe constar su
objeto (“garantia del contrato de ....... ™). Las garantias consignadas en efectivo se
constituiran en moneda nacional y no devengaran interés.

e Mediante aval: El aval debe ser solidario respecto al obligado principal, con renuncia
expresa al beneficio de excusién y pagadero al primer requerimiento de GISPASA

El aval sera de duracion indefinida, permaneciendo vigente hasta que GISPASA resuelva
expresamente declarar la extincion de la obligacidon garantizada y la cancelacion del aval.
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¢ Mediante contrato de seguro de caucidén: Se podra constituir la garantia por contrato de
seguro de caucidon celebrado en la forma y condiciones que se establecen en el
Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, con entidad
aseguradora autorizada para operar en el ramo de caucién.

El asegurador asume el compromiso de indemnizar al asegurado al primer requerimiento
de GISPASA, en los términos establecidos en la Ley.

. Por retencion en el precio. Se podré constituir la garantia mediante retencion en el precio,
en este caso GISPASA expedird un justificante por el importe correspondiente a la
garantia definitiva. Posteriormente, el contratista percibird el importe del contrato, del
que se habra deducido, el importe de la garantia retenido del precio del contrato.

Una vez finalizada la ejecucién del contrato y vencido el plazo de garantia, cumplido a
satisfaccion el contrato o resuelto éste sin culpa del contratista y por tanto no resultando
responsabilidades que hayan de ejercitarse sobre la garantia, el 6rgano de contrataciéon
devolveré la garantia constituida.

La garantia se acreditara mediante la entrega a GISPASA en sus oficinas centrales, del resguardo
expedido por esos o6rganos. La acreditacion de la constitucién de la garantia definitiva podra
hacerse mediante medios electrénicos.

Cuando se constituya mediante aval o seguro de caucién, la garantia debera ser autorizada por
apoderados de la entidad avalista o aseguradora que tengan poder suficiente para obligarla.
Estos poderes deberan ser bastanteados previamente y por una sola vez por GISPASA. En el
texto del aval o del certificado de sequro de caucién se hara referencia al cumplimiento de este
requisito, debiendo ser verificado por el departamento juridico de GISPASA previo a su

resentacion.
En caso de que se hagan efectivas sobre la garantia las penalidades o indemnizaciones exigibles

al contratista, este debera reponer o ampliar aquélla, en la cuantia que corresponda, en el plazo
de quince dias desde la ejecucion, incurriendo en caso contrario en causa de resolucion.

Cuando, como consecuencia de una modificacion del contrato, experimente variacion el precio del
mismo, debera reajustarse la garantia, para que guarde la debida proporcién con el nuevo precio
modificado, en el plazo de quince dias contados desde la fecha en que se notifique al empresario
el acuerdo de modificacion. En el mismo plazo, contado desde la fecha en que se hagan efectiva
las penalidades o indemnizaciones, el adjudicatario debera reponer o ampliaar la garantia en la
cuantia que corresponda, incurriendo, en caso contrario, en causa de resolucion.

La garantia respondera de los siguientes conceptos a los que se refiere el articulo 110 de la
LCSP2017:

o De la obligacion de formalizar el contrato en plazo, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 153.

e De las penalidades impuestas al contratisita conforme al articulo 192 de la LCSP2017.

e De la correcta ejecucion de las prestaciones contempladas en el contrato, de los gastos
originados a GISPASA por la demora del contratista en el cumplimiento de sus
obligaciones, y de los dafios y perjuicios ocasionados a la misma con motivo de la
ejecucion del contrato o por su incumplimiento, cuando no proceda su resolucion.

e De la incautacion que puede decretarse en los casos de resolucion del contrato, de
acuerdo con lo que en €l o en la LCSP2017 esté establecido.

e Ademas, en los contratos de obras, de servicios y de suministros, de la inexistencia de
vicios o defectos de los bienes construidos o suministrados o de los servicios prestados
durante el plazo de garantia que se haya previsto en el contrato.

La garantia no serd devuelta o cancelada hasta que se haya producido el vencimiento del plazo
de garantia y cumplido satisfactoriamente el contrato de que se trate, o hasta que se declare la
resoluciéon de éste sin culpa del contratista.
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Aprobada la liquidacion del contrato y transcurrido el plazo de garantia, sin no resultaren
responsabilidades se devolvera la garantia constituida o se cancelara el aval o seguro de caucion.

10.4.3 Integracién de la solvencia con medios externos.

Cuando el propuesto como adjudicatario se base en la solvencia y medios de otras entidades, de
conformidad con el articulo 75 LCSP y la clausula 6.5 del presente Pliego, se debera presentar un
compromiso, firmado por el representante de la empresa licitadora y de la empresa en cuya
solvencia se haya basado, que acredite la disposicion efectiva de los medios necesarios para la
ejecucion del contrato. Dicho compromiso abarcara todo el plazo de ejecucion del contrato.

10.4.4 Otros documentos.

Se aportaran, ademas de cualesquiera otros documentos acreditativos de su aptitud para
contratar que le reclame el 6érganlo de contratacién, los siguientes:

e Documentacion relativa al cumplimiento de las obligaciones en materia de prevencion de
riesgos laborales (Anexo VIII).

o Declaracion subcontratacidon: se presentard una declaracién firmada con la parte de los
trabajos que se pretenda subcontratar, definiendo los porcentajes de subcontratacion, la
identidad de los subcontratistas, y la justificacion de su aptitud para ejecutar estos
trabajos, por referencia a los elementos técnicos y humanos de que dispone.

e Certificado de vigencia de las Pdlizas de Seguro que figuran en el presente Pilego.

e La evaluacion de riesgos, incluyendo especificamente los riesgos que pudieran
ocasionarse tanto a propios trabajadores como a terceros, asi como la medidas
preventivas para evitarlos.

10.5 Verificacion del cumplimiento de la documentacion aportada y efectos si no se
aporta en plazo.

La Mesa de Contratacion se reunira tras la recepcion de la documentacion solicitada y procedera a
su calificacion, a fin de determinar si cumple con los requisitos de capacidad y solvencia fijados
en los pliegos que rigen la licitacion.

Si la Mesa observase defectos u omisiones subsanables en la documentacion presentada lo
notificara electrénicamente concediendole un plazo de tres dias naturales para que subsane los
defectos u omisiones advertidos. También podra recabar aclaraciones sobre los certificados y
documentos presentados o requerirle para la presentacion de otros complementarios, en cuyo
caso otorgara un plazo de cinco dias naturales. La forma de presentacion se realizara conforme a
lo previsto en la clausula 9.4 del presente Pliego.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se entendera que
el licitador ha retirado su oferta, procediéndose a exigirle el importe del 3 por ciento del
presupuesto base de licitacion, IVA excluido, en concepto de penalidad, que se hara efectivo en
primer lugar contra la garantia provisional, si se hubiera constituido, sin perjuicio de lo
establecido en la letra a) del apartado 2 del articulo 71 LCSP.

En el supuesto sefialado en el parrafo anterior, se procedera a recabar la misma documentacion
al licitador siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.
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10.6 Solucién en caso de empates.

En el caso de que exista empate entre dos o mas ofertas, la propuesta de adjudicacién se
realizara a favor de la empresa licitadora que, en el momento de finalizaciéon del plazo de
presentacion de ofertas, cuente con el mayor porcentaje de trabajadores/as con discapacidad o
en situacion de exclusion social en la plantilla de cada una de las empresas, primando en caso de
igualdad, el mayor niUmero de trabajadores/as fijos/as con discapacidad en plantilla, y después el
mayor numero de personas trabajadoras en inclusion en la plantilla. Si aun persistiera el empate,
se tendré en cuenta el menor porcentaje de contratos temporales en la plantilla de cada una de
las empresas. Si aun asi, persistiera el empate, se estara al mayor porcentaje de mujeres
empleadas en la plantilla de cada una de las empresas.

A tal efecto, la Mesa de contratacién requerira la documentacién pertinente a las empresas
afectadas, otorgandoles un plazo minimo de CINCO (5) dias habiles para su aportacion.

La documentacién acreditativa de los criterios de desempate a que se refiere el presente
apartado sera aportada por las entidades licitadoras y se dirigird a la Mesa de contratacion y se
presentara en el lugar y en la forma que se recoge en la clausula 9 del presente Pliego.

Si no se presenta la documentacion requerida o se hiciese fuera de plazo se entendera que el
licitador o licitadores afectados no hacen uso de la posibilidad de preferencia en el desempate
elevandose propuesta de adjudicacion a favor del licitador que la haya presentado
adecuadamente o, en su caso, del siguiente en el orden de clasificacion no afectado por el
empate.

Si aun después del empleo de los criterios de desempate previstos persiste la igualdad, el empate
se resolverd mediante sorteo publico cuya fecha sera anunciada por la Mesa de contratacion en el
Perfil de Contratante.

10.7 Ofertas anormalmente bajas.

Teniendo en cuenta la oferta considerada en su conjunto, las especiales condiciones de ejecuciéon
en las que influyen los medios que se vayan a adscribir al contrato, que tendran una especial
afeccion sobre el pricio, se consideraran, en principio, desproporcionadas o anormales las ofertas
econdmicas que sean inferiores en mas de 10 unidades porcentuarles a la media aritmética de las
ofertas presentadas, excluyéndose para el computo de dicha media, la oferta de cuantia mas
elevada cuando sea superior en mas de 10 unidades porcentuales a dicha media; en el caso de
que so6lo se presente una empresa, que sea inferior en mas de 10 unidades porcentuales al
presupuseto base de licitacion 6

que supere el siguiente umbral:
Caracteristicas sociales :

. La incorporacion de técnicos adicionales por encima de 2 técnicos, que forman un equipo
de trabajo, durante la duracion del contrato, siempre que no se justifiqgue que la
imputacion de costes no afecta a la cuantia de costes de personal.

Cuando empresas vinculadas, entendiéndose por tales las que se encuentren en alguno de los
supuestos previstos en el articulo 42 del Cédigo de Comercio, presenten distintas proposiciones
para concurrir individualmente a la adjudicaciéon de este contrato, se tomara Unicamente, para
aplicar el régimen de apreciacion de ofertas anormales o desproporcionadas, la oferta mas baja,
y ello con independencia de que presenten su oferta en solitario 0 conjuntamente con otra
empresa o0 empresas ajenas al grupo y con las cuales concurra en union temporal de empresa.

Cuando se presenten distintas proposiciones por sociedades en las que concurran alguno de los
supuestos alternativos establecidos en el articulo 42.1 del Cédigo de Comercio, respecto de los
socios que la integran, se aplicaran respecto de la valoracén de la oferta econdmica las mismas
reglas establecidas en el apartado anterior.
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Cuando la Mesa de Contrataciéon, o en su defecto el Organo de Contratacion hubiereidentificado
una o varias ofertas incursas en presuncion de anormalidad, debera requerir al licitador o
licitadores que las hubieren presentado dandoles plazo suficiente para que justifiquen y desglosen
razonada y detalladamente el bajo nivel de los precios, o de costes, o cualquier otro parametro
en base al cual se haya definido la anormalidad de la oferta, mediante la presentacion de aquella
informacién y documentos que resulten pertinentes a estos efectos.

La Mesa de Contratacién podra pedir justificacién a estos licitadores sobre aquellas condiciones de
la oferta que sean susceptibles de determinar el bajo nivel del precio o costes de la misma y, en
particular, en lo que se refiere alos siguientes valores:

a) El ahorro que permita el procedimiento de fabricacion, los servicios prestados o el método
de construccion.

b) Las soluciones técnicas adoptadas y las condiciones excepcionalmente favorablesde que
disponga para suministrar los productos, prestar los servicios o ejecutar las obras,

¢) La innovacion y originalidad de las soluciones propuestas, para suministrar los productos,
prestar los servicios o ejecutar las obras.

d) El respeto de obligaciones que resulten aplicables en materia medioambiental,social o
laboral, y de subcontratacién, no siendo justificables precios por debajo de mercado o
que incumplan lo establecido en el articulo 201 LCSP.

e) O la posible obtencion de una ayuda de Estado.

En el procedimiento la Mesa de Contratacion debera solicitar el asesoramiento técnico
correspondiente.

En todo caso, se rechazaran las ofertas si se comprueban que son anormlamente bajas porque
vulneran la normativa sobre subcontrataciobn o no no cumplen las obligaciones aplicables en
materia medioambiental, social o laboral, nacional o internacional, incluyendo el incumplimiento
del Convenio Colectivo Nacional de Servicios de Prevencidn Ajenos, en aplicacion de lo
establecido en el articulo 201 LCSP.

Se entendera en todo caso que la justificacion no explica satisfactoriamente el bajo nivel de los
precios o costes propuestos por el licitador cuando esta sea incompleta o se fundamente en
hipotesis o préacticas inadecuadas desde el punto de vista técnico, juridico o econémico.

En los casos en que se compruebe que una oferta es anormalmente baja debido a que el licitador
ha obtenido una ayuda de Estado, solo podra rechazarse la proposicion por esta Unica causa si
aquel no puede acreditar que tal ayuda se ha concedido sin contravenir las disposiciones
comunitarias en materia de ayudas publicas. Cuando se rechace una oferta por esta razén debera
informar de ello a la Comisiéon Europea, cuando el procedimiento de adjudicacion se refiera a un
contrato sujeto a regulacién armonizada.

La Mesa de Contratacion evaluara toda la informacion y documentacion proporcionada por el
licitador en plazo y, elevara de forma motivada la correspondiente propuesta de aceptacion o
rechazo al Organo de Contratacion. En ningun caso se acordara la aceptacion de una oferta sin
que la propuesta de la Mesa de Contratacion en este sentido esté debidamente motivada.

Si, considerando la justificacion efectuada por el licitador y los informes pertinentes, estimase
que la informacidon recabada no explica satisfactoriamente el bajo nivel de los precios o costes
propuestos por el licitador y que, por lo tanto, la oferta no puede ser cumplida como
consecuencia de la inclusion de valores anormales, la excluird de la clasificaciéon y acordara la
adjudicacion a favor de la mejor oferta, de acuerdo con el orden en que hayan sido clasificadas
conforme a lo sefialado en el articulo 150.1 LCSP.

En general se rechazaran las ofertas incursas en presuncion de anormalidad si estan basadas en
hipétesis o practicas inadecuadas desde una perspectiva técnica, econdmica o juridica.

El mismo procedimiento se seguird en el caso de que no se presentase la documentacion
solicitada o se presente fuera de plazo.
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11 ADJUDICACION DEL CONTRATO.

El Organo de Contratacion adjudicara el contrato en un plazo no superior a 5 dias, desde la
recepcion de la documentacion, sin perjuicio de lo previsto en la siguiente clausula en caso de
renuncia o desistimiento de la licitacion.

No podré declararse desierta una licitacion cuando exista alguna oferta o proposicion que sea
admisible de acuerdo con los criterios que figuren en el presente Pliego.

La Adjudicacion sera motivada y se notificara a los candidatos y licitadores por medios
electrénicos, debiendo ser publicada en el Perfil de Contratante en el plazo de 15 dias, y en la
misma se indicara el plazo en que se procedera a la formalizacion del contrato en los términos
previstos en el articulo 153 de la LCSP.

12 EFECTOS DE LA PROPUESTA DE ADJUDICACION. RENUNCIA Y DESISTIMIENTO.

La propuesta de adjudicacion de este contrato, no crea derecho alguno a favor del empresario
propuesto, que no los adquirird respecto de GISPASA, mientras no se haya formalizado el
contrato. No obstante, cuando el Organo de Contratacion no efectue la adjudicacion de acuerdo
con la propuesta formulada, deberd motivar su decision.

Antes de la adjudicacion del contrato, GISPASA por razones de interés publico debidamente
justificadas podra renunciar a celebrar el mismo. En caso de renuncia a la celebracion del
contrato, no podra promoverse una nueva licitacion de su objeto en tanto subsistan las razones
alegadas para fundamentar la renuncia.

También podra desistir del procedimiento, antes de la adjudicacidon, cuando se aprecie una
infraccion no subsanable de las normas de preparaciéon del contrato o de las que regulan el
proceso de adjudicacion. El desistimiento no impedira la iniciacion inmediata de un nuevo
procedimiento de licitacion.

La renuncia a la celebracion del contrato o el desistimiento del procedimiento sd6lo podran
acordarse por el Organo de Contratacion antes de su adjudicacion. En ambos casos se
compensara a los licitadores por los gastos en que hubiesen incurrido de acuerdo con los criterios
de valoracion empleados para el calculo de la responsabilidad patrimonial de la Administracion.

13 FORMALIZACION DEL CONTRATO.

El contrato se perfeccionara con su formalizacién.

A tal efecto el contrato debera formalizarse no mas tarde de los quince dias habiles desde
que se remita la notificacidon de la adjudicacién a los licitadores. Transcurrido este plazo
sin que se hubiera interpuesto recurso que lleve aparejada la suspension de la formalizacion del
contrato, el departamento de contratacion de GISPASA requerira al adjudicatario para que
formalice el contrato en plazo no superior a cinco dias a contar desde el siguiente a aquel en que
hubiera recibido el requerimiento. De igual forma procedera cuando el érgano competente para la
resolucién del recurso hubiera levantado la suspension.

En el supuesto de que el contrato se hubiera adjudicado a una Unién Temporal de Empresas,
dentro del plazo de formalizacion del contrato y como condicién para su firma, el adjudicatario
debera aportar al Departamento de Contratacion de GISPASA, copia simple de la escritura publica
de constitucion de la misma, cuya duracidn sera coincidente con la del contrato hasta su
extincion.

El contrato se formalizard en documento privado. No obstante, el adjudicatario podra solicitar la
elevacion del contrato a escritura publica, siendo a su costa los gastos derivados de su
otorgamiento.
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Se unird al contrato que se formalice, como anexo, un ejemplar del presente Pliego de Clausulas
Juridicas, el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares (que deberan firmarse por el
adjudicatario), cuyo contenido, junto con su compromiso de adscripcion de medios, y su
proposicion, se consideraran parte integrante del mismo.

El desconocimiento del contrato, de los documentos anejos que forman parte del mismo, o de las
instrucciones, normas o pliegos de toda indole formulados por GISPASA que puedan tener
aplicacion en la ejecucion de lo pactado, no eximird al adjudicatario de la obligacion de su
cumplimiento.

Cuando por causas imputables al adjudicatario no se hubiese formalizado el contrato dentro del
plazo indicado se le exigira el importe del 3 por ciento del presupuesto base de licitacion, IVA
excluido, en concepto de penalidad, que se hara efectivo en primer lugar contra la garantia
definitiva, si se hubiera constituido, sin perjuicio de lo establecido en la letra b) del apartado 2 del
articulo 71.

En este caso, el contrato se adjudicara al siguiente licitador por el orden en que hubieran
quedado clasificadas las ofertas, previa presentacion de la documentacion establecida en el
apartado 2 del articulo 150 de la presente Ley, resultando de aplicaciéon los plazos establecidos en
el apartado anterior.

Si las causas de la no formalizaciéon fueren imputables a GISPASA, se indemnizara al
adjudicatario de los dafios y perjuicios que la demora le pudiera ocasionar.

1. EJECUCION DEL CONTRATO.

14 DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO.

La ejecucion del contrato se realizard a riesgo y ventura del contratista, ello sin perjuicio de los
derechos y obligaciones contenidos en el presente Pliego y en el Pliego de Prescripciones
Técnicas.

La ejecucion de los trabajos objeto del presente contrato, se realizara con las garantias de
continuidad, eficiencia, seguridad y disponibilidad convenidas en los documentos contractuales.

14.1 Derechos del adjudicatario. Abono del precio y régimen de pagos.

1. El adjudicatario tiene derecho al abono, con arreglo al precio de adjudicacién, de las
prestaciones realizadas con sujeciéon al contrato otorgado, a sus modificaciones aprobadas y
a las instrucciones escritas dadas por GISPASA.

2. El precio se har& efectivo mediante pagos mensuales, previa presentacion de factura emitida
en legal forma y conformada por el responsable del contrato conforme al régimen de pagos
previsto en la presente clausula:

Calculo de honorarios:

e Servicio de Coordinacion de Seguridad y Salud en ejecucidon de obras:

Para el calculo de los honorarios de estos servicios, se utilizara la siguiente formula:

H= (P xC) /100 x CO

P=presupuesto en €
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C=coeficiente en funcién del presupuesto

CO=Coeficiente ofertado

PRESUP. DE EJEC. MATE.: COEFICIENTE
P/Ca (en euros} =

Hasta 30.050,61 € 120
o 4567692 € 1.15
67914 37 € T.07
B4TAZ2T1E 1.04
108.182 18 € 0.595
14183886 € 0.53
179.101,61€ 087
213359 30 € 083
250,889,806 € 0.80
6617 3B € 0.78
58399186 € 0.75
811.366 34 € 0.73
. o7 630 09 € 0.70
4 1382327 B4 € 0.68
232591684 € 064
2914908 7F1 € 062
3335 617,18 € 0.59
363612323 € 057
4219104 97 € 0.55
4 657 84381 € 0.53
> S5B0 41257 € 0.50
. 6911639 20 € 0.47
B.015.181,5F€ 0.44
Masde ! 9.0151815T€ 0.40

Los pagos se efectuaran mediante el abono del coste de los trabajos en funcién a la tabla
anterior y el precio de adjudicacion a la finalizacion de cada una de las obras adscritas
previa presentacion de factura.

e Asistencia en la Coordinacion de Actividades Empresariales:

El coste del servicio de Asistencia en la Coordinacion de Actividades Empresariales en
ambos Hospitales, se expresara en precios unitarios siendo la unidad de ejecucién la hora
de servicio, justificada a GISPASA.

La retribucién del adjudicatario se calculara de la siguiente manera:

PRECIO/ HORA ofertado por el contratista X el niUmero de horas efectivamente trabajadas y
justicadas en el mes que corresponda
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e Elaboraciéon de Estudios de Seguridad y Salud:

El coste del servicio de Elaboracion de Estudios de Seguridad y Salud, se expresara en precios
unitarios siendo la unidad de ejecucion el precio por Estudio de Seguridad y Salud elaborado
por el contratista.

PRECIO/ ESTUDIO ofertado por el contratista X el nimero de estudios efectivamente elaborados
en el mes que corresponda

3. El adjudicatario tendra también derecho a percibir abonos a cuenta por el importe de las
operaciones preparatorias de la ejecucion del contrato y que estén comprendidas en el
objeto del mismo, debiéndose asegurar los referidos pagos mediante la prestacion de
garantia.

4. El adjudicatario podra ceder a un tercero, por cualquiera de los medios legalmente
establecidos, su derecho a cobrar el precio del contrato, pero para que dicha cesiéon surta
efectos, y GISPASA expida el mandamiento de pago a favor del cesionario, es preciso que se
le notifique fehacientemente a ésta ultima el acuerdo de cesion.

5. GISPASA procedera al abono del precio, dentro de los treinta dias siguientes a la fecha de
aprobacion de los documentos que acrediten la conformidad de los servicios prestados, y
formalmente recibidos, sin perjuicio de lo previsto en el apartado 9 de la presente clausula,
previa presentacion de factura en tiempo y forma en las oficinas de GISPASA, y si se
demorase, deberéa abonar al contratista, a partir del cumplimiento de dicho plazo de treinta
dias los intereses de demora y la indemnizacién por los costes de cobro en los términos
previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha
contra la morosidad en las operaciones comerciales.

6. Para que haya lugar al inicio del cobmputo de plazo de devengo de intereses, el adjudicatario
debera haber cumplido la obligacién de presentar la factura ante GISPASA, en tiempo y
forma, en el plazo de treinta dias desde la fecha de entrega efectiva de la prestacion del
servicio/de las mercancias.

En todo caso, si el adjudicatario incumpliera el plazo de treinta dias para presentar la factura
ante GISPASA, el devengo de intereses no se iniciara hasta transcurridos treinta dias desde
la fecha de la correcta presentacion de la factura, sin que GISPASA haya aprobado la
conformidad, si procede, y efectuado el correspondiente abono.

7. Si la demora en el pago fuese superior a cuatro meses, el adjudicatario podra proceder, en
su caso, a la suspension del cumplimiento del contrato, debiendo comunicar a GISPASA, con
un mes de antelacion, tal circunstancia, a efectos del reconocimiento de los derechos que
puedan derivarse de dicha suspension, en los términos establecidos en la LCSP.

8. Si la demora de GISPASA fuese superior a seis meses, el adjudicatario tendra derecho,
asimismo, a resolver el contrato y al resarcimiento de los perjuicios que como consecuencia
de ello se le originen.

9. Sin perjuicio de lo anterior, una vez finalizado el plazo de jecucidon del contrato, deber&
acordarse en su caso Yy cuando la naturaleza del contrato lo exija, y ser notificada al
contratista, la liquidacién correspondiente del contrato, y abonarsele, en su caso, el saldo
resultante. No obstante, si GISPASA recibe la factura con posterioridad a la fecha en que
tiene lugar dicha recepcion, el plazo de treinta dias se contar4 desde su correcta
presentaciéon por el adjudicatario en las oficinas de GISPASA. Si se produjera demora en el
pago del saldo de liquidacion, el adjudicatario tendra derecho a percibir los intereses de
demora y la indemnizacién por los costes de cobro en los términos previstos en la Ley
3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad
en las operaciones comerciales.
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14.2

Obligaciones generales.

Sin perjuicio de las obligaciones recogidas en el Pliego de Prescripciones Técnicas y de las
restantes recogidas en el presente Pliego, el contratista deberd cumplir las siguientes
obligaciones.

14.3

El contratista sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de las
prestaciones y servicios realizados, asi como de las consecuencias que se deduzcan para
GISPASA o para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones
incorrectas en la ejecucion del contrato.

Seran por cuenta del contratista todos los gastos necesarios para la ejecucion del
contrato (gastos de entrega y transporte...), asi como la obtencion de licencias y el abono
de cualesquiera impuestos o tasas que puedan gravar la operaciones a desarrollar y que
no se encuentren excluidas en el presente Pliego.

En cualquier caso, el contratista indemnizara a GISPASA de toda cantidad que viese
obligada a pagar por incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
contrato, aunque ello le venga impuesto por resolucién judicial o administrativa.

El contratista esta obligado a entregar a GISPASA, o a la empresa a la que ésta encargue
el tratamiento de datos, cuantos registros le sean requeridos para la comprobacion del
cumplimiento de la prestacidon contratada, para la realizacidon de cualquier notificaciéon a la
Autoridad Administrativa correspondiente, o para cualesquier otro tramite que GISPASA
necesite realizar, remitiendo comunicados de siniestros por cualquier via o procedimiento,
o de haberlo, mediante soporte informatico de gestién y tramitacion de siniestros.

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
de tansparencia, acceso a la informacidon y buen gobierno, el contratista esta obligado a
suministrar a GISPASA, previo requerimiento, toda la informaciéon necesaria para el
cumplimiento de las obligaciones previstas en la citada norma.

Obligaciones relativas al personal. Obligaciones sociales y de transparencia.

El contratista contara con el personal necesario y suficiente, para desarrollar los trabajos
objeto de esta contratacién, debiendo contar éste con la cualificacion profesional
adecuada y la formacién continua que permita el reciclaje de los conocimientos
profesionales para la ejecucion de los trabajos que tenga encomendados.

El contratista asume la obligacion de cumplir las obligaciones salariales minimas
establecidas en el Convenio Colectivo Nacional de Servicios de Prevencion Ajeno, asi
como a llevar a cabo el pago de los salarios en las condiciones en él establecidas.

A efectos de comprobar el cumplimiento de las obligaciones anteriores el contratista
presentar4, con anterioridad o junto con la factura mensual de los trabajos los
documentos o justificantes oficiales correspondientes a cotizaciones sociales, ndminas,
seguros de accidentes, mutuas, etc., del personal adscrito al servicio.

En relacién con los trabajadores destinados a la ejecucion de este contrato, la empresa
contratista asume la obligacidon de ejercer de modo real, efectivo y continuo el poder de
direccién inherente a todo empresario. En particular, asumira la negociacion y pago de los
salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones, las
obligaciones legales en materia de prevencion de riesgos laborales, la imposicién -cuando
proceda- de sanciones disciplinarias, las obligaciones en materia de Seguridad Social,
incluido el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones, asi como cuantos derechos y
obligaciones se deriven de la relacidon contractual entre empleado y empleador, debiendo
cumplir con las obligaciones establecidas en el Convenio Colectivo Nacional de Servicios
de Prevencién Ajenos, aplicable en este caso.
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14.4

El contratista estara obligado a sustituir temporal o de forma definitiva al personal que no
cumpla adecuadamente o no pueda cumplir con las condiciones de organizacién y
funcionamiento del servicio, a criterio del responsable del contrato.

El reemplazo de personal para cubrir las ausencias de trabajo ocasionadas por bajas por
enfermedad, vacaciones, permisos, licencias, accidentes, etc., garantizando la prestacion
efectiva de los servicios contratados. Ello en el plazo maximo de veinticuatro horas.

Cuando algun conflicto colectivo entre la empresa adjudicataria y los trabajadores del
servicio derive en una huelga el 6rgano de contratacion debera ponerse en comunicacion
con el Organo de Contratacion, al objeto de acordar la cobertura de servicios minimos
conforme a la normativa vigente en la materia, asegurandose, en todo caso, que el
ejercicio de este derecho por los trabajadores no perturbe el derecho de los usuarios
afectados a contar con la prestacion del servicio.

El contratista vendra obligado a comunicar la adopcién de cualquier decisiéon unilateral
que suponga la concesién mejoras individuales en las condiciones salariales del personal
adscrito al servicio. Quedaran excluidas de dicha obligacion aquellas decisiones
empresariales que tengan por objeto cumplir los mandatos contenidos en el Convenio
Colectivo del sector para la Industria del Metal del Principado de Asturias o se limiten a
dar cumplimiento a resoluciones judiciales, sin perjuicio, en este ultimo supuesto, de lo
establecido en el apartado siguiente.

Vendra obligado igualmente a facilitar con caracter inmediato a GISPASA informacion
sobre los procesos judiciales promovidos por personal adscrito a los servicios que pueda
tener incidencia sobre las retribuciones del personal adscrito a los mismos, al objeto de
que aquella pueda valorar la oportunidad de personarse en los citados procedimientos
judiciales.

Otras obligaciones relativas al personal.

Con el fin de dotar al personal al servicio del contratista de la cualificacién profesional
adecuada y la formacion continua que permita el reciclaje de los conocimientos
profesionales para la profesién y los trabajos que tengan encomendados, el adjudicatario
debera:

o Desarrollar, mantener y aplicar un programa de informaciéon y formacién continua,
que permita mantener al personal continuamente informado e instruido sobre sus
propias tareas y con respecto a:

= Los riesgos, reglas y procedimientos relevantes de Seguridad y Salud en
el trabajo, Prevencién de Riesgos Laborales y demas requisitos legales;

= Normativa y medidas de prevencién y seguridad contra incendios, con
especial énfasis en el conocimiento y aplicacion préactica del Plan de
Emergencia y Autoproteccion de los Hospitales;

= Mejorar el uso eficiente de la energia y los recursos dentro de las
instalaciones de los Hospitales;

= Atencidn a los usuarios, visitantes, compafieros, mostrando cortesia y
consideracion en todo momento.

= Cumplimentar y mantener permanentemente actualizados los registros de
capacitacion de su personal donde volcara toda la informaciéon acerca de
la formacion recibida.

o El contratista asegurara que todo el personal esté vestido de forma correcta y
presentable con uniformes apropiados y lleve ropa de trabajo (incluyendo ropa de
protecciéon y calzado cuando se requiera), mantenga un elevado nivel de higiene
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personal acorde con sus tareas asignadas, y lleve visible de manera permanente
los medios de identificacion establecidos en el hospital para todo el personal.

e El personal de las empresas contratistas que por razén del desempefio de prestaciones
objeto del presente contrato, permanezca en las instalaciones hospitalarias, debera seguir
las siguientes normas:

o0 No podra tener acceso a aquellos servicios que correspondan exclusivamente a los
empleados publicos, tales como cursos de formacién, servicio médico,
aparcamientos, reconocimientos médicos, etc.

0 Tendra acceso a las cafeterias, comedores, en las condiciones que correspondan
al publico en general.

o En ningln caso podra percibir indemnizaciones por razén de servicio con cargo a
los presupuestos de GISPASA.

o No tendran acceso al correo electrénico corporativo. Si fuera estrictamente
necesario dotarles de cuenta de correo electronico, en la direccién de correo
debera dejarse constancia de que se trata de personal externo. Tampoco podran
tener acceso, salvo en situaciones muy excepcionales, a la Intranet corporativa, y
en ese caso limitado a los aspectos relacionados con la ejecucion del servicio.

0 Las tarjetas de control de acceso del personal del contratista seran especiales y
distintas de las de los empleados publicos, y no incorporaran el control horario del
trabajador.

o En ningln caso se proveera a los trabajadores de la empresa de tarjetas de visita
corporativas.

14.5 Condiciones especiales de ejecucion.

Son condiciones especiales de ejecucidon que daran lugar a la imposicion de las penalidades que
se determinan en la clausula correspondiente las siguientes:

e La suscripcion de un seguro de responsabilidad civil que cubra todos los riesgos
inherentes a la actividad, incluyendo en dicho seguro a los usuarios del servicio.

o El reemplazo de personal para cubrir las ausencias de trabajo ocasionadas por bajas por
enfermedad, vacaciones, permisos, licencias, accidentes, etc., garantizando la prestacion
efectiva de los servicios contratados y en el plazo maximo de veinticuatro horas.

14.6 Responsables del trabajo por parte del Proveedor de Servicio.

El contratista debera entregar a GISPASA confirmacion del equipo humano responsable del
contrato, identificado en el Compromiso de Adscripciéon de Medios definido en el presente Pliego,
0 en su caso, propuesta de sustitucion de alguno de los perfiles por otro de igual experiencia y
aptitud, de forma que tal propuesta deberéa ser aprobada por GISPASA.

GISPASA tendra la facultad en todo momento durante la vigencia del contrato de solicitar al
contratista la sustitucion de cualquier miembro del equipo de trabajo, si a su juicio éste no
estuviese cumpliendo con sus obligaciones perjudicando la buena marcha del contrato, bien
porque la calidad, eficiencia, seguridad o disponibilidad del servicio no sea idénea, o los
trabajadores no actuen con la correccidon y el cuidado precisos en el desarrollo de su trabajo. En
tal caso GISPASA lo notificara por escrito, estando obligado el adjudicatario a proponer un
candidato para reemplazar a dicha persona por otra con el perfil, cualificacion y experiencia
adecuados al puesto en cuestion, en el plazo de 20 dias naturales desde la notificacion.

14.7 Direccidn y comunicacion.

La direccion de GISPASA definira las responsabilidades, la autoridad y las relaciones entre todo el
personal que dirige, debiendo establecer los mecanismos de coordinacién y comunicacion entre

Pliego de clausulas juridicas para Servicios de Coordinaciéon de Seguridad y Salud. HUCA.HVAB

46 de 82



GISPASA

todas aquellas personas que participaran en la actividad del HUCA y del HVAB, pertenecientes
bien al Principado de Asturias o al Proveedor de Servicio.

El Director del Contrato designado por el Proveedor de Servicio actuarda como responsable frente
a GISPASA de todos los servicios objeto de su contrato y contara con personal responsable del
mando y coordinacion de cada uno de ellos.

En este sentido, el Proveedor de Servicio debera:

= Implementar el Organigrama previamente definido en su proposicion técnica,
descriptivo de los perfiles profesionales que ejecutaran el contrato, con indicacion de
sus funciones, responsabilidades y dependencias jerarquicas. Dicho Organigrama
serd notificado antes del comienzo del servicio al Director Técnico del Trabajo,
debiendo comunicar asimismo cualquier cambio que opere sobre el mismo durante la
vigencia del contrato.

= Implementar los procedimientos de comunicacion externa e interna

14.8 Cumplimiento de la legislacion de Prevencién de Riesgos Laborales y Control de
Calidad y Medio Ambiente.

14.8.1 Prevencion de Riesqgos Laborales.

El contratista esta obligado al cumplimiento de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, sobre
Prevencion de Riesgos Laborales, y del Reglamento de los Servicios de Prevencion, aprobado por
Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, asi como de las normas que se promulgen durante la
ejecucion del contrato.

La empresa contratista debera satisfacer todo lo previsto, en su Sector, por la Reglamentaciéon
vigente de Prevencion de Riesgos Laborales estando en posesion de cuantas acreditaciones
legales sean necesarias. En especial, lo relativo a los principios de la accién preventiva (art.15 de
la Ley 31/1995), informacion de los trabajadores (art.18 de la Ley 31/1955), formacién de los
trabajadores (art.19 de la Ley 31/1995), equipos de trabajo y medios de proteccion (art.17 de la
Ley 31/1955),recabando cuando sea preciso de los fabricantes, importadores y suministradores
para los equipos y medios de proteccioén que precisen adquirir.

El adjudicatario podra realizar los trabajos de control de seguridad y salud de las obras de
instalacion con sus propios medios y/o subcontratando total o parcialmente a otra u otras
empresas estos servicios o su auditoria independiente.

A efectos de acreditar el cumplimiento de estos requisitos, el adjudicatario aportara la declaracion
jurada que se aporta como Anexo VIII. Una vez adjudicado el contrato, como requisito
imprescindible antes del comienzo de los trabajos, se deber& presentar ante GISPASA la siguiente
documentacion:

1. Evaluacién de riesgos y planificacién de la actividad preventiva para los trabajos a
realizar.

1.1 Riesgos que pudieran afectar a sus trabajadores en nuestras dependencias, en el desempefo
de sus funciones y la planificacion de las medidas preventivas y de proteccion a aplicar,
detallando:

- Relacion de los equipos de trabajo a utilizar detallando su certificacion.
- Protocolos, procedimientos o métodos a aplicar.

- Las situaciones que segun establece el RD 604/2006 sea necesaria la presencia de
recursos preventivos.
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1.2 Riesgos especificos de las actividades a desarrollar por su empresa en el centro de trabajo de
GISPASA que pueden afectar a terceros, que debera incluir:

- Identificacion de dichos riesgos y medidas preventivas y de proteccion a adoptar.
- Actividades o situaciones incompatibles.

2. Respecto a los trabajadores que vayan a prestar sus servicios en nuestro centro de
trabajo.
2.1. Acreditacion por escrito de la informacion transmitida a los trabajadores, incluida la

informacion facilitada por el Servicio de Prevencién de GISPASA sobre los riesgos presentes en el
centro de trabajo, medidas preventivas y medidas de emergencia.

2.2. Acreditacion por escrito de la formacion recibida por los trabajadores.

En caso de subcontratacion, se hace extensivo las mismas obligaciones a la empresa
subadjudicatario, siendo el adjudicatario el responsable de su recopilacién y entrega a GISPASA.

Dichos requisitos seran acreditados ante GISPASA, cuando sea requerido para ello, en cualquier
momento durante la vigencia del contrato o, en todo caso, antes de la devolucién de la garantia
definitiva a la finalizacion y recepcion del mismo.

14.8.2 Control de Calidad y Medio Ambiente.

La calidad, la proteccion del Medio Ambiente y la eficiencia energertica en un marco seguro para
los trabajadores es un compromiso de esta organizacion que cumple con los requisitos de las
normas de UNE-EN ISO 9001-2015 Y UNE-EN ISO 14001:2015 de calidad y medioambiente
respectivamente.

En consecuencia GISPASA solicita y exige al adjudicatario su colaboraciéon en el cumplimiento de
los procedimientos internos establecidos y en la correcta actuacion ambiental, es decir,
cumpliendo con la legislacion ambiental aplicable a las actividades que desempefa, asi como a
otros requisitos que GISPASA suscriba.

Para ello la adjudicataria debera cumplir:

e Con los requisitos legales y normativa aplicable y otros requisitos que la organizacion
suscriba.

e Minimizar, reciclar, reutilizar, y gestionar adecuadamente los residuos generados en las
actividades realizadas y optimizar el consumo de recursos.

e Corregir las no conformidades que se produzcan poniendo enfasis en la prevencion para
evitar su repeticion.

e Prevenir, minimizar y en la medida de lo posible eliminar la contaminacion y las
perturbaciones que incidan negativamente en el entorno ambiental.

Todo ello deberd llevarse a cabo mediante una competencia, concienciacion y formacion
ambiental del personal adecuada, por lo que GISPASA pone a disposicién del adjudicatario un
Sistema Integrado de Gestion que incluyen entre otros temas la correcta gestion de residuos en
nuestras instalaciones.

La adjudicataria respondera de cualquier incidente medioambiental que causara. Para evitarlos
adoptara con caracter general las medidas preventivas oportunas en especial las relativas a evitar
vertidos indeseados, emisiones contaminantes, y abandono de cualquier tipo de residuo con
extrema atencion a la gestion de peligrosos.

También el adjudicatario adoptara las medidas oportunas para el estricto cumplimiento de la
legislacion ambiental vigente que sea de aplicacion al trabajo realizado.

A continuacién se relaciona una lista no exhaustiva de algunas practicas a las que el
adjudicatario se compromete a asumir para conseguir una buena gestiéon ambiental.
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e Limpieza y retirada final de envases, embalajes, basuras y todo tipo de residuos
generados en la zona de trabajo (lo tramitara a través de gestor autorizado)

e Uso de contenedores y bidones en buen estado, debidamente sellados y sefializados.

e Segregacion de los residuos generados, con especial atencidon de los considerados
peligrosos.

e Prevision de derrames, y prohibicidon de proceder a cualquier vertido incontrolado.

Informard inmediatamente al departamento de Calidad, Prevencion y Medio Ambiente de
cualquier incidente medioambiental que se produzca en el desarrollo de sus trabajos.

14.9 Seguros.

El contratista o proveedor estara obligado a suscribir, con anterioridad a la formalizacion del
contrato y con certificado de su vigencia, un Seguro de Responsabilidad Civil para cubrir las
reclamaciones de terceros derivadas de la ejecucidon de las obligaciones que se deriven de este
contrato por dafios materiales o personales y sus consecuencias.

Esta poéliza debera incluir las siguientes provisiones:

1. Cualquier subadjudicatario que intervenga en la ejecucion de los trabajos deberan ser
incluidos como asegurados en la misma. Se debe incluir como asegurado adicional a
GISPASA y sin perder la condiciéon de tercero.

2. El limite de indemnizacién no podra ser inferior a 600.000 €.
3. Se incluiran expresamente las garantias de:

- Responsabilidad Civil General,

- Responsabilidad civil Productos,

- Responsabilidad Civil Post-trabajos (siempre y cuando sea preciso),

- Responsabilidad Civil Patronal,

- Responsabilidad Civil derivada de la “Contaminacion accidental de la atmésfera, agua
o el suelo”, con los mismos limites generales.

4. El sub-limite por victima en la garantia de Responsabilidad Civil Patronal, no podra ser
inferior a 300.000 € por victima, frente a empleados de Adjudicatario o los de sus
subadjudicatarios, la garantia de Responsabilidad Civil Cruzada entre asegurados.

5. En la poliza a formalizar debera constar expresamente la prohibicion de anularla o
cancelarla, ya sea en parte o en su totalidad, bien por la adjudicataria bien por la
aseguradora, sin comunicacion previa a GISPASA que debera realizarse con al menos 60
dias de antelacién a la efectividad de la rescision. Asimismo deberd comunicarse con al
menos 60 dias de anticipacion, cualquier incremento de franquicia o cualquier vencimiento
anterior al que originalmente se tenia dispuesto asi como cualquier reducciéon en limite de
indemnizacion o cobertura, la cual nunca podra establecerse por un limite inferior al
establecido en los puntos anteriores.

El seguro debera estar vigente durante todo el tiempo de duracién del contrato e incluira
asimismo el plazo de garantia.

Los limites seran siempre considerados importes sin IVA.

La documentacién acreditativa de la vigencia y cobertura de los seguros debera presentarse en
cualquier momento a requerimiento de Tratamiento de datos personales.
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14.10 Responsabilidad, seguridad, confidencialidad e intercambio de informacion.

14.10.1 Tratamiento de datos personales.

Tanto GESTION DE INFRAESTRUCTURAS SANITARIAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS, SAU (en
adelante, GISPASA) como los licitadores o adjudicatarios deberan respetar en su integridad las
obligaciones recogidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de
27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos) y la normativa nacional de
desarrollo, en cumplimiento de lo dispuesto en la Disposicion Adicional vigésima quinta de la ley
9/2017.

El hecho de presentar una oferta a licitacion otorga a GISPASA un interés legitimo para tratar los
datos personales comunicados por los licitadores, Unica y exclusivamente en el marco de la Ley
9/2017 de Contratos del Sector Publico. No obstante, para conocimiento de los licitadores se
informa de la politica de privacidad y de proteccion de datos de GISPASA, conforme al Anexo X
“POLITICA DE PRIVACIDAD LICITACION”.

La presentacion de la solicitud de participacién en el presente procedimiento, conllevara el
consentimiento al tratamiento automatizado de los datos y su cesion en los términos establecidos
en la presente clausula.

Los licitadores y, en su momento, el adjudicatario deberan informar y recabar el consentimiento
de su personal para el tratamiento y cesion de datos de caracter personal descritos en dicho
anexo.

14.10.2 Intercambio de Informacion.

GISPASA facilitara a la empresa adjudicataria cuanta informaciéon disponga relacionada con las
materias objeto del contrato. Asimismo, le facilitara toda la documentacion disponible en cuanto a
las metodologias aplicables al contrato, debiendo garantizar en todo caso la seguridad de la
informacioén recibida, y en el caso de que aquella contenga datos de caracter personal, se regira
por lo dispuesto en la clausula siguiente.

14.10.3 Sequridad de la Informacién.

De la realizacion de los trabajos objeto de esta contratacion se podria derivar un tratamiento de
datos de caracter personal, por lo que, dando cumplimiento Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulaciéon de estos
datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos -
RGPD) y la normativa nacional de desarrollo, las partes acuerdan someterse a las condiciones
establecidas en el articulo 28 y considerando 81 del RGPD que establecen las obligaciones del
responsable de tratamiento esenciales que han de contemplarse para garantizar el cumplimiento
de las disposiciones del citado Reglamento respecto del tratamiento que lleve a cabo el
Encargado por cuenta del Responsable de Tratamiento.

En este sentido, en el caso de que el objeto del contrato lo requiera, la encomienda por parte de
GISPASA de actividades de tratamiento a un encargado de tratamiento (ET), se regira conforme a
lo previsto en el pliego de prescripciones técnicas que detalla los siguientes aspectos:

A. El objeto y la duracion del tratamiento;
B. La naturaleza y fines del tratamiento,
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C. El tipo de datos personales y las categorias de interesados;

D. La obligacién del ET de tratar los datos personales Unicamente siguiendo instrucciones
documentadas del responsable, habida cuenta de las funciones y responsabilidades
especificas del encargado en el contexto del tratamiento que ha de llevarse a cabo y del
riesgo para los derechos y libertades del interesado.

E. Condiciones para que el responsable pueda dar su autorizacidn previa, especifica o
general, a las subcontrataciones.

F. Asistencia al responsable, siempre que sea posible, en la atencién al ejercicio de derechos
de los interesados.

14.10.4 Confidencialidad.

El adjudicatario mantendra absoluta confidencialidad y reserva sobre cualquier dato, de caracter
personal o no, que pudiera conocer con ocasion a la ejecucion del contrato objeto del presente
pliego o que por su propia naturaleza deba ser tratada como tal.

El adjudicatario no podra utilizar para si ni proporcionar a terceros dato alguno sobre los
resultados de los trabajos contratados sin autorizacion escrita del 6érgano contratante.

Las medidas que ha de adoptar el adjudicatario para asegurar la confidencialidad e integridad de
los datos y documentacion proporcionada por el 6rgano contratante son, con caracter enunciativo
y no limitativo, las que, a continuacion, se detallan:

a) No hacer publicas y mantener en la mas absoluta confidencialidad las claves que se
suministren a las personas del equipo de trabajo para acceso a los sistemas informaticos.

b) Garantizar la custodia y la no utilizacion por terceros de los medios que se puedan
facilitar al equipo de trabajo para el acceso a las dependencias del Principado de Asturias.

¢) Mantener toda la documentacion proporcionada por GISPASA y generada en relacién con
el trabajo que se desarrolle guardada convenientemente en los lugares que se habiliten al
efecto.

d) Facilitar o realizar los procedimientos de salvaguardia de los productos que resulten del
proyecto.

e) Guardar secreto profesional sobre la informacidn que se ponga a disposicion del equipo
de trabajo.

f) No dar a la informacion facilitada un uso no previsto en el presente pliego.

g) Comunicar de forma inmediata a la persona designada como Director de Proyecto o
interlocutor por el 6rgano contratante cualquier sospecha o anomalia que pueda
observarse en relacion con el acceso o uso por parte de terceros de la documentacion o
cuentas de acceso a los equipos informaticos que maneje el equipo de trabajo.

h) Mantener absoluta confidencialidad y reserva sobre cualquier dato que pudiera conocer
con ocasion a la ejecucion del contrato, especialmente los de caracter personal, que no
podra copiar o utilizar con fin distinto, ni ceder a otros ni siquiera a efectos de
conservacion.

i) No podra transferir informacién alguna sobre los trabajos a personas o entidades no
explicitamente mencionados en este sentido en el contrato, sin el consentimiento, por
escrito de GISPASA.

La obligacion de confidencialidad se mantendra durante un plazo de cinco afios desde el
conocimiento de esa informacion, con independencia de la ejecucion del contrato objeto del
presente pliego.

El adjudicatario sera responsable de los dafios y perjuicios que se deriven del incumplimiento de
esa obligacion.
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14.10.5 Obligacion de suministrar informacion.

El contratista adjudicatario esta obligado a suministrar al 6rgano de contratacion, previo
requerimiento y en un plazo de diez dias, toda la informacidon necesaria para el cumplimiento de
las obligaciones establecidas en la Ley del Principado de Asturias 8/2018, de 14 de septiembre,
de Transparencia, Buen Gobierno y Grupos de Interés.

A estos efectos, una vez formalizado el contrato y antes de comenzar su ejecucion, el contratista
debera designar, de entre los integrantes de su plantilla, la persona responsable del suministro
de la informacion y comunicarlo al 6rgano de contratacion junto con sus datos de contacto.

La informacion debera suministrarse por escrito acompafiada de una declaracidon responsable del
adjudicatario en la que se declare, bajo su responsabilidad, que son ciertos los datos aportados.
La presentacion podra realizarse bien personalmente o bien mediante envio por correo o
mensajeria entregado dentro del plazo sefialado. La presentacion podra realizarse igualmente
mediante transmision por medios electrénicos o telematicos, siempre que tales medios estén
respaldados por procedimientos que garanticen la autenticidad, confidencialidad de los
documentos y el reconocimiento de su firma, de acuerdo con la normativa vigente al respecto.

El incumplimiento de la obligacion prevista en esta clausula podra dar lugar a la exigencia de
responsabilidad administrativa de conformidad con lo previsto en la normativa autonémica sobre
la materia.

15 MODIFICACIONES DEL CONTRATO.

Una vez perfeccionado el contrato, GISPASA so6lo podréa introducir modificaciones en éste, por
razones de interés publico en los casos y en la forma prevista en la Subseccién cuarta de la LCSP.

15.1 Modificaciones contractuales previstas.

Se consideraran modificaciones contempladas en el contrato, a los efectos previstos en el articulo
204 LCSP el aumento, reduccién o supresion de las prestaciones objeto de este contrato, o la
sustitucion de unas prestaciones por otras, siempre que las mismas estan comprendidas en el
contrato. La modificacion no puede suponer el establecimiento de nuevos precios unitarios no
previstos en el contrato.

Se consideraran modificaciones contractuales previstas el incremento de las actuaciones a
realizar por necesidades de GISPASA, por encima del precio maximo fijado para cada una de las
prestaciones. Para el célculo de las modificaciones se tendra en cuenta el coeficiente o precio
unitario ofertado por el adjudicatario.

El total de las modificaciones previstas afectarian como maximo al 20% del precio inicial.

15.2 Modificaciones contractuales no previstas.

Una vez perfeccionado el contrato, el Organo de Contratacion sélo podra introducir modificaciones
en el mismo por razones de interés publico en los casos y con los limites establecidos en el
articulo 205 LCSP.

Estas modificaciones seran en todo caso obligatorias para el contratista y deberan se acordadas
por el Organo de Contratacidon, previa tramitacion del procedimiento previsto en el articulo 207
LCSP.

Cada vez que se modifiquen las condiciones contractuales, el contratista queda obligado a la
actualizacion del Programa de Trabajo.
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16 CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONTRATO.

16.1

Causas de resolucion.

El contrato se extinguira por su cumplimiento o por su resolucién. Seran causas de resolucion del
contrato, ademas de las previstas en el derecho privado, las siguientes:

1.

10.

11.

12.

13.

La muerte o incapacidad sobrevenida del contratista individual o la extincion de la
personalidad juridica de la sociedad contratista, sin perjuicio de lo previsto en el articulo
98 de la LCSP, relativo a la sucesién del contratista.

La declaracion de concurso o la declaracion de insolvencia en cualquier otro
procedimiento.

El mutuo acuerdo entre GISPASA y el contratista.
El incumplimiento de la adscripcion de medios comprometida.

El impago, durante la ejecucion del contrato, de los salarios por parte del contratista a los
trabajadores que estuvieran participando en la misma y/o el incumplimiento de las
condiciones recogidas en el Convenio Colectivo de aplicacion.

La demora en el cumplimiento de los plazos por parte del contratista.
La demora en el pago por parte de GISPASA por plazo superior a 6 meses.

El incumplimiento de la obligacion principal del contrato. Seran asimismo causas de
resolucion del contrato, el incumplimiento de las restantes obligaciones contractuales
esenciales, calificadas como tales en el presente Pliego o en el contrato.

El incumplimiento de las funciones establecidas como minimas en el Pliego de
Prescripciones Técnicas.

La imposibilidad de ejecutar la prestacion en los términos inicialmente pactados, cuando
no sea posible modificar el contrato conforme a las normas previstas en el presente
Pliego, o cuando dandose aquellas, las modificaciones impliquen, aislada o
conjuntamente, alteraciones del precio del mismo, en cuantia superior en mas o en
menos, al 20% del precio inicial del contrato con exclusion del 1.V.A.

El desistimiento antes de iniciar la prestacion del servicio o la suspension por causa
imputable al 6rgano de contratacion de la iniciacion del contrato por plazo superior a
cuatro meses a partir de la fecha sefialada en el mismo para su comienzo.

El desistimiento una vez iniciada la prestacion del servicio o la suspension del contrato por
plazo superior a ocho meses acordada por el érgano de contratacion.

La imposicién reiterada de penalizaciones conforme lo dispuesto en la clausula 20 del
presente Pliego
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16.2 Aplicacion y efectos de las causas de resolucion.

La resolucion del contrato se acordara por el Organo de Contratacién, de oficio o a instancia del
contratista. No obstante, en caso de resolucion del contrato por la causa sefialada en el nUmero 5
anterior, solo se acordara, con caracter general, a instancia de los representantes de los
trabajadores de la empresa contratista.

La declaracion de insolvencia en cualquier procedimiento y las modificaciones del contrato en los
casos en que no se den las circunstancias establecidas en los articulos 204 y 205 LCSP, daran
siempre lugar a la resoluciéon del contrato.

Seran potestativas para GISPASA y para el contratista las restantes modificaciones no previstas
en el contrato cuando impliquen, aislada o conjuntamente, una alteracion en cuantia que exceda
del 20 por ciento del precio inicial del contrato, IVA excluido.

En los restantes casos, la resolucion podra instarse por aquella parte a la que no le sea imputable
la circunstancia que diera lugar a la misma.

Cuando la causa de resoluciéon sea la muerte o incapacidad sobrevenida del contratista individual
GISPASA podréa acordar la continuacion del contrato con sus herederos o sucesores.

La resolucion por mutuo acuerdo solo podra tener lugar cuando no concurra otra causa de
resolucion que sea imputable al contratista, y siempre que razones de interés publico hagan
innecesaria o inconveniente la permanencia del contrato.

En caso de declaracion en concurso GISPASA potestativamente continuara el contrato si razones
de interés publico asi lo aconsejan, siempre y cuando el contratista prestare las garantias
adicionales suficientes para su ejecucién, considerandose suficientes las previstas en el articulo
212 LCSP.

16.3 Efectos de la Resolucion.

Los efectos de la resolucion del contrato seran los siguientes:

e Cuando la resolucién del contrato obedezca al mutuo acuerdo, los derechos de las partes
se acomodaran a lo validamente estipulado entre GISPASA vy el adjudicatario.

e El incumplimiento por parte de GISPASA de las obligaciones del contrato determinara
para aquélla, con caracter general, el pago de los dafios y perjuicios que por tal causa se
irroguen al contratista.

e Cuando el contrato se resuelva por incumplimiento culpable del contratista le sera
incautada la garantia y deberda, ademas, indemnizar a GISPASA los dafios y perjuicios
ocasionados en lo que excedan del importe de la garantia incautada.

e Cuando la resolucion se acuerde por las causas recogidas en el niUmero 10 anterior, el
contratista tendrd derecho a una indemnizacion del 3 por ciento del importe de la
prestacién dejada de realizar, salvo que la causa sea imputable al contratista o este
rechace la modificacion contractual propuesta por GISPASA al amparo del articulo 205
LCSP.

e En el supuesto de resolucidon previsto en los niumeros 11 y 12 anteriores, el contratista
solo tendra derecho a percibir, por todos los conceptos, una indemnizacién del 3 por
ciento del precio de adjudicacion del contrato, 1.V.A. excluido.

e En el supuesto de resolucién contemplado en el nimero 12 anterior, el contratista tendra
derecho a percibir, por todos los conceptos, el 6 por ciento del precio de adjudicaciéon del
contrato de los servicios dejados de prestar en concepto de beneficio industrial, 1.V.A.
excluido, entendiéndose por servicios dejados de prestar los que resulten de la diferencia
entre los reflejados en el contrato primitivo y sus modificaciones aprobadas, y los que
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hasta la fecha de notificacion del desistimiento o de la suspension se hubieran
presentado.

En todo caso el acuerdo de resolucion contendra pronunciamiento expreso acerca de la
procedencia o no de la pérdida, devolucidon o cancelacidon de la garantia que, en su caso, hubiese
sido constituida.

Al tiempo de incoarse el expediente administrativo de resolucién del contrato por las causas
establecidas en los nimeros 2, 6, 8 y 10 anteriores, podréd iniciarse el procedimiento para la
adjudicacion del nuevo contrato, si bien la adjudicacion de este quedara condicionada a la
terminacion del expediente de resolucién. Se aplicar4d la tramitacion de urgencia a ambos
procedimientos.

Hasta que se formalice el nuevo contrato, el contratista quedara obligado, en la forma y con el
alcance que determine el 6rgano de contratacion, a adoptar las medidas necesarias por razones
de seguridad, o indispensables para evitar un grave trastorno al servicio publico o la ruina de lo
construido o fabricado. A falta de acuerdo, la retribucidén del contratista se fijard a instancia de
este por el drgano de contratacion, una vez concluidos los trabajos y tomando como referencia
los precios que sirvieron de base para la celebracion del contrato. El contratista podra impugnar
esta decision ante el 6rgano de contratacion que debera resolver lo que proceda en el plazo de
quince dias habiles.

Cuando el contratista no pueda garantizar las medidas indispensables establecidas en el parrafo
anterior, GISPASA podré intervenir garantizando la realizacion de dichas medidas bien con sus
propios medios, bien a través de un contrato con un tercero.

17 PLAZO DE GARANTIA Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA.

El plazo de garantia de los trabajos objeto de esta contratacién, sera de dos afios, y se contara
desde la recepcion del contrato sin reservas.

18 CESION Y SUBCONTRATACION.

18.1 Cesion.

Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos por el adjudicatario a un
tercero.

La cesion ha de ser autorizada por el Organo de Contratacion, de forma previa y expresa.

El cedente ha de tener ejecutado al menos un 20 por 100 del importe del contrato, y el cesionario
ha de tener capacidad para contratar, asi como la solvencia exigida para este contrato y no estar
incurso en una causa de prohibicién de contratar. No sera de aplicacion este requisito si la cesion
se produce encontrandose el adjudicatario en concurso aunque se haya abierto la fase de
liquidacion.

La cesion ha de formalizarse en escritura publica, y el cesionario quedara subrogado en todos los
derechos y obligaciones que corresponderian al cedente.

18.2 Subcontratacion.

La celebraciéon de los subcontratos estarda sometida al cumplimiento de los requisitos y
condiciones establecidos en el articulo 215 de la LCSP.

Los subcontratistas quedaran obligados s6lo ante el adjudicatario principal que asumira, por
tanto, la total responsabilidad de la ejecucion del contrato frente a GISPASA, con arreglo estricto
a los pliegos de clausulas juridicas y a los términos del contrato. El conocimiento que tenga
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GISPASA de los subcontratos celebrados en virtud de las comunicaciones a que se refiere el
articulo 215.2 b) y ¢) de la LCSP, o la autorizacion que otorgue en el supuesto previsto en la letra
d) del mismo articulo, no alteraran la responsabilidad exclusiva del adjudicatario principal.

En ningdn caso podra concertarse por el contratista la ejecucion parcial del contrato con personas
inhabilitadas para contratar de acuerdo con el ordenamiento juridico o comprendidas en alguno
de los supuestos del articulo 71 de la LCSP.

El contratista debera informar a los representantes de los trabajadores de la subcontratacion, de
acuerdo con la legislacion laboral.

El contratista debe obligarse a abonar a los subcontratistas o suministradores el precio pactado
en los plazos y condiciones que se establecen en el articulo 216 de la LCSP.

19 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

GISPASA comprobarad que el contratista lleva a cabo la prestacion de los servicios objeto del
presente contrato por medio de auditorias y a través de los informes que debera entregar a
GISPASA en cumplimiento del presente contrato.

En el caso de que el Responsable del Contrato estimase incumplidas las prescripciones técnicas
del contrato, dara por escrito motivado al contratista las instrucciones precisas y detalladas con el
fin de remediar las faltas, vicios o defectos observados, haciendo constar en dicho escrito las
observaciones que estime oportunas, concediéndole audiencia durante, al menos, quince dias
hébiles, a fin de que presente las alegaciones y documentos que estime oportunos.

Los plazos establecidos en este pliego para tramitar las facturas y proceder a su pago se
entenderan suspendidos en tanto el contratista no remedie las faltas, vicios o defectos
observados.

Hasta que tenga lugar la recepcion del contrato, el contratista responderda de la correcta
realizacion de los trabajos contratados y de los defectos que en ellos hubiere, sin que sea
eximente ni le dé derecho alguno la circunstancia de que los representantes de GISPASA los
hayan examinado o reconocido durante su elaboracion o aceptado en comprobaciones,
valoraciones o certificaciones parciales, y sin perjuicio de las obligaciones especificas del
contratista durante el plazo de garantia.

La recepcion del contrato por GISPASA no exonera al contratista por los defectos o imprevisiones
en que haya podido incurrir.

19.1 Propiedad de los trabajos

Los trabajos que se realicen y los documentos y registros que se generen en cualquiera de las
fases del presente contrato seran propiedad de GISPASA, y ésta, en su consecuencia, podra
recabar en cualquier momento las entregas de parte del trabajo realizado, siempre que no afecte
al correcto desarrollo de los trabajos.

El contratista, conforme a lo dispuesto en el presente Pliego, no podra utilizar para si ni
proporcionar a terceros dato alguno de los trabajos contratados ni publicar, total o parcialmente,
el contenido de los mismos sin autorizacion escrita de GISPASA. En todo caso el contratista sera
responsable de los dafios y perjuicios que se deriven del incumplimiento de esta obligacion.

A la finalizacién del periodo contractual, el contratista tendrd que presentar inventario auditado
de todos los equipos y material suministrado donde se certifique el buen estado y disponibilidad
de uso de todo lo relacionado que quedara a disposicion de GISPASA.

El contratista tendréa la obligacion de proporcionar a GISPASA todos los datos, calculos, procesos
y procedimientos empleados durante la elaboraciéon del trabajo. Quedaran, sin embargo,
exceptuados de presentacion aquellos cuyo caracter reservado se haya hecho constar en la oferta
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y recogido en el documento de formalizacion del contrato. En este supuesto y sin perjuicio de la
responsabilidad prevista con caracter general en este pliego, el facultativo que, por parte del
contratista, viese los correspondientes trabajos, asumira la plena responsabilidad de Ilos
resultados.

20 DANOS Y PERJUICIOS E IMPOSICION DE PENALIDADES.

20.1 Régimen de Dafios y perjuicios.

El régimen de indemnizacién de dafos y perjuicios ser& el establecido en el articulo 196 LCSP,
conforme al cual el contratista, sera responsable de todos los dafios y perjuicios directos e
indirectos que se causen a terceros, como consecuencia de las operaciones que requiera la
ejecucion del contrato. Si los dafios y perjuicios ocasionados fueran consecuencia inmediata y
directa de una orden dada por GISPASA, ésta sera responsable dentro de los limites sefialados en
las leyes.

En caso de incumplimiento por parte del adjudicatario de la obligaciéon de indemnizar los dafios y
perjuicios ocasionados a terceros como consecuencia de la incorrecta ejecucion de las
prestaciones objeto del contrato, GISPASA procedera a la imposicion de las penalidades conforme
a lo dispuesto en la presente clausula.

20.2 Imposicion de penalidades.

20.2.1 Penalidades por incumplimientos de las condiciones especiales de ejecucion.

Cuando el contratista incumpla las condiciones especiales de ejecucidon que a continuacién se
relacionan, el Organo de Contratacion le impondra las siguientes penalidades:

e La suscripcion de un seguro de responsabilidad civil que cubra todos los riesgos
inherentes a la actividad, incluyendo en dicho seguro a los usuarios del servicio: 200 €
por cada dia de retraso.

e El reemplazo de personal para cubrir las ausencias de trabajo ocasionadas por bajas por
enfermedad, vacaciones, permisos, licencias, accidentes, etc., garantizando la prestacion
efectiva de los servicios contratados y en el plazo méximo de veinticuatro horas: 200 €
por cada dia de retraso.

20.2.2 Penalidades por incumplimientos en la prestacién del servicio.

La constitucion en mora del contratista, no precisara intimacion previa por parte de GISPASA.

Podran ser motivo de penalizacién, los siguientes incumplimientos y defectos en la prestacion del
servicio, que implicaran fallos de calidad en el servicio:

e Realizacion del servicio objeto de esta contratacion en codiciones distintas a las
establecidas en el Pliego de Prescripciones Técnicas, por causas imputables al contratista.

e Falta de realizacion por causas imputables al contratista de los servicios objeto de este
contrato.

e No acudir a las reuniones convocadas por GISPASA.

e Falta de comunicacion a GISPASA de las sustituciones que se produzcan de forma
imprevista y urgente.
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e La minoracion de la extension y caracteristicas de los servicios en relacion con la oferta
presentada por el contratista.

Las penalizaciones consistiran en la deduccion de un porcentaje en el importe de las facturas
correspondientes a los meses en que se tenga conocimiento del hecho que motiva la penalizacion
y se haran efectivas de oficio por GISPASA:

- 12 penalizacion: deduccion del 2% del importe de la factura mensual.
- 22 penalizacion: deduccion del 5%.

- 32 penalizacion: deducciéon del 10%.

- 42 penalizacion: deduccion del 25%.

- 52 penalizacion: deducciéon del 50%.

No obstante lo anterior, la acumulacidon de tres penalizaciones en un mes sera suficiente para que
GISPASA pueda recusar los servicios realizados en dicho periodo de tiempo quedando exenta del
pago del precio correspondiente.

La recusacion se hara siempre por escrito motivado. El contratista dispondra de un plazo de diez
(10) dias a partir del dia siguiente al de notificacidon del escrito de recusacion para manifestar lo
que estime oportuno en defensa de sus derechos e intereses.

Para que puedan surtir los efectos regulados en este pliego las penalizaciones deberan ser
expresas y comunicarse por escrito. El contratista dispondra de un plazo de diez (10) dias habiles
a partir del dia siguiente al de comunicaciéon de la penalidad para manifestar lo que estime
oportuno en defensa de sus derechos e intereses.

La aplicacidén y pago de las penalidades reguladas en esta clausula, asi como la recusacion de los
trabajos, no excluye la indemnizacion a que GISPASA pueda tener derecho por dafios y perjuicios
causados por retrasos o0 ejecucion defectuosa imputables al adjudicatario. En todo caso la
garantia respondera de la efectividad de aquéllas cuando no puedan deducirse de los documentos
de pago al contratista.

20.2.3 Alcance de las penalidades y procedimiento para su imposicién.

Las penalidades se impondran por acuerdo del Organo de Contratacion, adoptado a propuesta del
Responsable del Contrato designado por GISPASA, que sera inmediatamente ejecutivo.

Las penalidades serdn compatibles con la exigencia, en lo que exceda de aquéllas, de la
compensacion de los dafios y perjuicios sufridos por GISPASA con motivo del retraso imputable al
contratista.

Para la imposicion de penalidades, asi como para la determinacién de los dafios y perjuicios,
GISPASA podra solicitar informe sobre las causas y alcance del retraso al responsable designado
por el contratista y concederle audiencia durante, al menos, quince dias habiles, a fin de que
presente las alegaciones y documentos que estime oportunos. Impuesta una penalidad mediante
acuerdo de GISPASA, ésta se devengara de forma automatica en funcion de la cuantia
establecida. El acuerdo de GISPASA imponiendo la penalidad retrotraera sus efectos al dia en
que, con arreglo a este pliego, se devengase la misma.

Los importes de las penalidades por demora, asi como, en su caso, de las indemnizaciones de
dafios y perjuicios, se haran efectivos mediante deduccion de los mismos en la facturacion
correspondiente; si los pagos pendientes por parte de GISPASA no alcanzasen a cubrir, total o
parcialmente, el importe de las penalidades o indemnizaciones, el contratista debera proceder al
pago de la diferencia. En todo caso, la garantia respondera de su efectividad.

Pliego de clausulas juridicas para Servicios de Coordinaciéon de Seguridad y Salud. HUCA.HVAB

58 de 82



GISPASA

20.2.4 Certificado de excelencia a la calidad del servicio.

Si el contratista realizase de forma totalmente satisfactoria la prestacién del servicio GISPASA
extendera un Certificado de excelencia a la calidad del servicio.

21 CLAUSULA ADICIONAL.

Los Anexos que se relacionan a continuacion constituyen parte integrante del presente Pliego de
Clausulas Juridicas:

ANEXO I. MODELO SOLICITUD DE PARTICIPACION.
ANEXO II. DECLARACION RESPONSABLE.
ANEXOlll.  MODELO DE COMPROMISO DE FORMALIZACION DE UNION TEMPORAL DE

EMPRESARIOS.
ANEXOIV. MODELO DE DECLARACION SOBRE EMPRESAS VINCULADAS.

ANEXO V. CONDICIONES RELATIVAS A LA PARTICIPACION DE LOS LICITADORES MEDIANTE
LA PLATAFORMA DE LICITACION ELECTRONICA.

ANEXO VI.  PROPOSICION ECONOMICA.

ANEXO VIl. COMPROMISO DE ADSCRIPCION DE MEDIOS.
ANEXO Viill. DECLARACION JURADA OBLIGACIONES PRL
ANEXO IX.  CRITERIOS DE VALORACION.

CUADRO RESUMEN

DESGLOSE CRITERIOS DE ADJUDICACION

CRITERIOS DE VALORACION SOBRE 1 PROPOSICION TECNICA.
CRITERIOS DE VALORACION SOBRE 2 PROPOSICION ECONOMICA
ANEXO X. POLITICA DE PRIVACIDAD LICITACION.
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ANEXO I. MODELO SOLICITUD DE PARTICIPACION.

D. , en posesion de su plena capacidad de
obrar, vecino de , con domicilio en la calle

, en nombre propio o como representante de la
Empresa , con CIF n° , 'y domicilio social en la ciudad
de , 'Y en relacion a la contratacion del Servicio de Coordinacion de

Seguridad y Salud en ejecucion de obras en el Hospital Universitario Central de Asturias y en el
Hospital Vital Alvarez Buylla de Mieres (PA233/19)

DECLARO BAJO M1 RESPONSABILIDAD

Primero.- Que, enterados de los condiciones y requisitos que se exigen para la licitacion y
adjudicacion de este contrato, SOLICITA PARTICIPAR en el procedimiento de licitacion
convocado al efecto por GISPASA, manifestando previamente su conformidad con todas y cada
una de las condiciones de los pliegos que rigen la presente licitacion y demas documentacion que
debe regir el presente contrato, que expresamente asumo Yy acato en su totalidad, sin salvedad
alguna.

Segundo.- Que, la empresa a la que represento, cumple con todos los requisitos y obligaciones
exigidos por la normativa vigente para su apertura, instalacion y funcionamiento. Asimismo
cumple con las disposiciones vigentes en materia laboral y social.

Tercero.- Por ultimo, AUTORIZO a GISPASA a notificarme, en su caso, cualquier incidencia de la
licitacion del contrato, y la adjudicacion del mismo, a través del correo electrénico
, quedando obligado a confirmar por el mismo
medio la recepcién. Facilito asimismo el teléfono de contacto de la empresa cuyo nimero detallo a
continuacion y hombre de persona de contacto

(Lugar, fecha y firma del licitador y sello de la empresa).
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ANEXO Il. DECLARACION RESPONSABLE.

D. , en posesidon de su plena capacidad de
obrar, vecino de , con domicilio en la calle

, en nombre propio o como representante de la
Empresa , con CIF n° , Y domicilio social en la ciudad
de , enterado de la contrataciéon del Servicio de Coordinacion de

Seguridad y Salud en ejecucion de obras en el Hospital Universitario Central de Asturias y en el
Hospital Vital Alvarez Buylla de Mieres (PA233/19)

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD

1. Que ostento la representacion de la sociedad que presenta la oferta, que cumple con los
requisitos de capacidad, representacion y solvencia exigidos en el presente Pliego.

2. Que la escritura de constitucion de la empresa a la que represento esta inscrita en el
Registro Mercantil de e s Tomo ..o s Folio........ s Hoja
NUMEro........ccooeene.

3. Que ni la empresa a la que represento, ni sus administradores ni representantes, estan
incursos en las prohibiciones de contratar establecidas en el articulo 71 de la LCSP.

4. Que la empresa a la que represento se encuentra al corriente del cumplimiento de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Socia!, impuestas por las disposiciones
vigentes, que no se encuentra incursa en las incompatibilidades a las que se refiere la Ley
3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la Administracion
General del Estado, la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Persoual al Servicio de las Administraciones Publicas, la Ley 4/1995, de 6 de abril, de
Incompatibilidades, Actividades y Bienes de los Altos Cargos del Principado de Asturias, o
la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio del Régimen Electoral General ..

5. Que me comprometo a acreditar documentalmente ante el Organo de Contratacion, en el
caso de resultar propuesto como adjudicatario todos y cada uno de los extremos
requeridos por la Ley y los Pliegos con anterioridad a la adjudicacion, en el plazo conferido
al efecto, de conformidad con el articulo 140 de la LCSP.

6. Que me comprometo a concertar un Seguro de Responsabilidad Civil por el imoprte
minimo establecido en el presente Pliego, para garantizar todos los dafios y perjuicios,
directos e indirectos, que puedan causarse a terceros o al propio Organo Contratante
como consecuencia de las operaciones que requiera la ejecucion del contrato, quedando
obligado a mantener la vigencia de dicho seguro durante toda la ejecucién del contrato.
Asimismo, me comprometo a cubrir la parte de la indemnizaciéon del siniestro cuya
cobertura no esté asegurada por el referido seguro, para el supuesto de que la
correspondiente pdliza incluya franquicias u otras clausulas similare limitativas de
responsabilidad.

7. Que la empresa a la que representa emplea a: (Marcar la casilla que corresponda)
[ ] Menos de 50 trabajadores
|:| 50 o mas trabajadores y (Marcar la casilla que corresponda)

|:| Cumple con la obligacion de que entre ellos, al menos, el 2%sean trabajadores
con discapacidad, establecida por el Real Decreto Leislativo 1/2013, de 29 de
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noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social.

|:| Cumple las medidas alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de
abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con caracter excepcional
de la cuota de reserva a favor de trabajadores con discapacidad

8. Que la empresa a la que representa cumple con lo establecido en el articulo 45 de la Ley
Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
relativo a la elaboraciéon y aplicacion de un plan de igualdad.

9. Que se trata de empresa extranjera:

I:l Si, y me someto a la Jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales espafioles de
cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran
surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que
pudiera corresponderles.

|:|No

10. Que se compromete a la adscripcion a la ejecucion del contrato de los medios personales y
materiales necesarios para la ejecucionh de los trabajos objeto de este contrato, asi como
a mantenerlos durante todo el tiempo de duracion del contrato.

11. Que de conformidad con el articulo 343 LCSP, los datos obrantes en el Registro Oficial de
Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico correspondientes a la empresa a la
que represento no han experimentado variacion.

12. En el caso de integracion de la solvencia con medios externos que cuenta con los
compromisos a que se refiere el articulo 75.2 LCSP.

(Lugar, fecha y firma del licitador y sello de la empresa).
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ANEXO I1l. MODELO DE COMPROMISO DE FORMALIZACION DE
UNION TEMPORAL DE EMPRESARIOS.

D. , en posesion de su plena capacidad de
obrar, vecino de , con domicilio en la calle
, en nombre propio o como representante de la
Empresa , con CIF n° , Y domicilio social en la ciudad
de Y
D. , en posesion de su plena capacidad de
obrar, vecino de , con domicilio en la calle
, en nombre propio o como representante de la
Empresa , con CIF n° , Y domicilio social en la ciudad
de ,

SE COMPROMETEN

1° A concurrir conjunta y solidariamente al procedimiento para la adjudicacion del contrato del
Servicio de Coordinacion de Seguridad y Salud en ejecucidon de obras en el Hospital Universitario
Central de Asturias y en el Hospital Vital Alvarez Buylla de Mieres (PA233/19)

2° A constituirse en Unién Temporal de Empresarios en caso de resultar adjudicatarios del citado
contrato.

3° La participacion de cada una de las empresas compromisarias, en el ambito de sus
competencias, en la Unién Temporal de Empresarios seria respectivamente la siguiente:

4° Todos los participes designan a D/Dofia de la
empresa , para que, durante la vigencia del contrato, ostente la
plena representacion de la Union Temporal de Empresarios ante el 6rgano de contratacion.

(Lugar, fecha, firma de todos los componentes de la futura UTE).
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ANEXO 1IV. MODELO DE DECLARACION SOBRE EMPRESAS

VINCULADAS.
D. , en posesion de su plena capacidad de
obrar, vecino de , con domicilio en la calle
, en nombre propio o como representante de la
Empresa , con CIF n° , 'Y domicilio social en la ciudad
de , Y en relacion a la contratacion del Servicio de Coordinacion de

Seguridad y Salud en ejecucidon de obras en el Hospital Universitario Central de Asturias y en el
Hospital Vital Alvarez Buylla de Mieres (PA233/19)

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:

Primero.- Que a la citada licitacién convocada por GISPASA, concurren presentando diferentes
proposiciones empresas vinculadas en el sentido expresado en el articulo 42.1 del Cdodigo de
Comercio.

Segundo.- Que la empresa dominante y las dependientes que concurren a la presente licitacion
son las siguientes:

Empresa dominante: (concurre/no concurre) 1

Empresas dependientes que
concurren a la licitacion:

(Lugar, fecha, firma del licitador y sello de la empresa)

1 se identificara en todo caso, aunque no concurra a la licitacién. Su concurrencia o no se indicara expresamente.
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ANEXO V. CONDICIONES RELATIVAS A LA PARTICIPACION DE

LOS LICITADORES MEDIANTE LA PLATAFORMA DE
LICITACION ELECTRONICA.

Para este concurso los licitadores han presentar las ofertas de forma telematica a través del
enlace dispuesto en el procedimiento publicado en perfil de contratante de GISPASA
(www.gispasa.es):

1. Requerimiento técnicos necesarios

Los requisitos técnicos para poder acceder a la plataforma son los siguientes:

Sistema Operativo: Microsoft Windows.

Navegador web: Internet Explorer (a partir de la version 9) o Firefox.

Disponer de un certificado electronico de firma electronica expedido por los principales
prestadores de estos servicios? (FMNT, Camerfirma, Firma Profesional, DNI electrénico,
etc.).

2. Registro y alta en el sistema

Para poder realizar cualquier accion relativa a los distintos concursos publicos, es necesario darse
de alta como persona fisica, juridica o UTE a través de la opcion de menu Inscripciones al
sistema.

Una vez aceptada esta solicitud por parte del organismo publico, se habilitara la opcion
Presentacion de Ofertas para que el licitador pueda consultar y presentar ofertas a los distintos
expedientes de contratacion electrénica publicados a través de la Plataforma.

3. Envio de ofertas

Para realizar el envio de una oferta a través del sistema, el licitador debera ir a la opciéon de menu
Presentacion de Ofertas y proceder a la busqueda de expedientes de contratacion segun los
distintos filtros habilitados para tal fin (tipo de procedimiento, tipo de contrato, etc.).

Cada contratacion tiene habilitada dos opciones:

» Ficha licitacion. Permite al licitador consultar los datos basicos de la contratacion

(documentacion, pliegos, plantillas®, etc.), el plazo de entrega de ofertas y las fechas de
las aperturas publicas.

Seleccionar expediente. Permite al licitador iniciar el proceso de presentacion telematica
de una oferta para un expediente de contratacion determinado. La tramitacion pasa por
tres fases fundamentales: aportacion de la documentacion solicitada en cada uno de los
sobres, informacidn sobre las notificaciones electrénicas y firma/envio de la oferta
electronica. Ademas, el usuario dispondra de ayudas contextuales y demas elementos
visuales que facilitaran la tramitacién hasta el envio telematico de la oferta.

2 El usuario licitador podra consultar una lista de los certificados electrénicos admitidos para el uso de la
Plataforma en la pagina de acceso: https://elconsultorelicita.wolterskluwer.es/SLE Internet/santjoandalacant

Pliego de clausulas juridicas para Servicios de Coordinacion de Seguridad y Salud. HUCA.HVAB

65 de 82



GISPASA

Los documentos integrantes de la oferta se firman y cifran en el ordenador del licitador durante el
proceso del envio electrénico para garantizar su integridad y confidencialidad, por lo que es
inviable su consulta o visualizacion antes de las fechas estimadas para las aperturas de PLICAS.

4. Apertura de plicas

En el presente procedimiento de licitacion, sin perjuicio de que se posibilite la presentacion de
ofertas a través de la plataforma de contratacion electrénica, las aperturas de dichas
proposiciones se realizardn en acto publico, no mediante contratacion electronica, no obstante el
procedimiento de licitacion electronica garantiza que las ofertas enviadas por los licitadores seran
emitidas y registradas de forma que sea imposible conocer su contenido hasta la referida
apertura.

A tal efecto, el sistema informatico empleado garantiza que las ofertas son remitidas a la unidad
que tramita el expediente cifradas y fragmentadas.

5. Notificaciones electrénicas

GISPASA podra emitir notificaciones electrdnicas si el licitador asi lo ha dispuesto al presentar la
oferta a través de la Plataforma y asi lo declara en su solicitud de participacién. Para tal fin
se habilita un acceso directo para la consulta de notificaciones:

https://elconsultorelicita.wolterskluwer.es/SNE_ Internet/gispasa

Las empresas podran identificarse por medio de los apoderados dados de alta en el sistema para
la consulta de estas notificaciones telematicas.

6. Comunicaciones electréonicas

El usuario licitador podrd enviar y consultar comunicaciones al organismo publico sobre los
distintos expedientes de contratacion a través del sistema desde la opcidn de mend Mis
Comunicaciones.

7. soporte técnico

Para la resolucién de dudas e incidencias técnicas:

Teléfono de asistencia: 902 250 500

clientes@wolterskluwer.com
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ANEXO V1. PROPOSICION ECONOMICA.

D. , en posesion de su plena capacidad de
obrar, vecino de , con domicilio en la calle
, en nombre propio o como representante de la
Empresa , con CIF n° , 'y domicilio social en la ciudad
de )
MANIFIESTA

Que, enterado de la licitacion del Servicio de Coordinacién de Seguridad y Salud en ejecucion de
obras en el Hospital Universitario Central de Asturias y en el Hospital Vital Alvarez Buylla de
Mieres (PA233/19), se compromete a asumir el cumplimiento del presente contrato, con estricta
sujecion a los expresados requisitos y condiciones, por el siguiente precio®:

LOTE 1
a) Servicio de Coordinacion de Seguridad y Salud:

e Porun coeficientede............cooiiiiiiiie (en nUmero)

b) Asitencia en la Coordinacion de Actividades Empresariales:
e Por un precio unitario: precioZhora........................ (en nimero)
LOTE 2
Elaboracion de Estudios de Seguridad y Salud.

e Por un precio unitario: precio/estudio.................. (en numero)

El porcentaje de subcontratacion que se asigna al presente contrato es de ................. %o.

Para la elaboraciéon de la presente oferta se han tenido en cuenta las obligaciones derivadas de las
disposiciones vigentes en materia de proteccion del empleo, condiciones de trabajo y prevencion
de riesgos laborales, y proteccion del medio ambiente.

(Lugar, fecha, firma del licitador y sello de la empresa)

4 Nota: Los importes que se oferten no han de estar sometidos a ningun tipo de condicién. En caso de que lo
estén determinaré la exclusion de la oferta.
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ANEXO VI1. COMPROMISO DE ADSCRIPCION DE MEDIOS.

(1974 = s con domicilio
=T o S , calle......... y provisto/a del D.N.l. n®.........cccoeviinnnnn. , en
nombre propio o] en representacion de la empresa

............................................................................................ y en relacién a la licitacion y
adjudicacion del contrato del Servicio de Coordinacién de Seguridad y Salud en ejecucion de obras
en el Hospital Universitario Central de Asturias y en el Hospital Vital Alvarez Buylla de Mieres
(PA233/19)

DECLARO BAJO M1 RESPONSABILIDAD

Que se compromete a adscribir a la ejecucion del contrato, como minimo, los medios personales y
materiales detallados en relacién con la prestacion del objeto del contrato conforme a lo previsto
en presente Pliego y en el Pliego de Prescripciones Técnicas y aquellos otros que sin estar
detallados en los mismos sean necesarios para la correcta ejecucion del contrato.

(Lugar, fecha, firma del licitador y sello de la empresa)
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ANEXO VI1I11. DECLARACION JURADA OBLIGACIONES PRL

D. , en posesion de su plena capacidad de
obrar, vecino de , con domicilio en la calle

, en nombre propio o como representante de la
Empresa , con CIF n° , 'y domicilio social en la ciudad
de , Y en relacion a la contratacion de del contrato del Servicio de

Coordinacion de Seguridad y Salud en ejecucién de obras en el Hospital Universitario Central de
Asturias y en el Hospital Vital Alvarez Buylla de Mieres (PA233/19)

DECLARO BAJO M1 RESPONSABILIDAD

Que la empresa adjudicataria de este contrato, a la que represento, asume las siguientes
obligaciones:

- Que ha incorporado los actuales criterios de prevencion de riesgos laborales, disponiendo
de un Plan de Prevencion acorde a lo dispuesto en la Ley de Prevencién de Riesgos
Laborales y sus disposiciones de desarrollo.

- Que ha informado a los trabajadores que llevaran a cabo actividades en el centro de
trabajo acerca de los riesgos para la Seguridad y Salud a los que estaran expuestos
durante el desempefio de sus funciones y las medidas de proteccién y prevencion
aplicables a dichos riesgos.

- Que ha formado a los trabajadores que llevaran a cabo actividades en el centro de trabajo
en los aspectos de Seguridad y Salud relacionados con las tareas que vayan a llevar a
cabo.

- Que facilitara a los trabajadores los medios de proteccion apropiados y necesarios para
llevar a cabo las tareas para las que sean contratados, y que estos se ajustan a los
criterios legales establecidos y en vigor.

- Que cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento de los Servicios de
Prevencion y asume como propio el Servicio de Prevenciéon o contrata un Servicio de
Prevencién ajeno.

- Que lleva a cabo un control de la vigilancia de la salud de los trabajadores que tiene
contratados.

- Que realiza un estudio y control de la siniestralidad de sus trabajadores.

- Que se compromete, al estricto cumplimiento de las medidas de coordinacion previstas en
el articulo 24 de la Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales y RD 171/2004 de 30
de Enero por el que se desarrolla el articulo 24 en materia de coordinacion de actividades
empresariales.

- Que el cumplimiento de dichas obligaciones sera acreditada ante GISPASA, cuando sea
requerido para ello, en cualquier momento durante la vigencia del contrato o, en todo
caso, antes de la devolucion de la garantia definitiva a la finalizacion y recepcién del
mismo.

(Lugar, fecha, firma del licitador y sello de la empresa)
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ANEXO IX. CRITERIOS DE VALORACION.

CUADRO RESUMEN

ASPECTOS NO

ADIUDICACION | APLICACION DE  ECONOMICOS
FORMULAS.
Caracteristicas Técnicas 25 o5
Precio 75 75
TOTAL ... 25 —= 100

DESGLOSE CRITERIOS DE ADJUDICACION

CRITERIOS DE VALORACION SOBRE 1 PROPOSICION
TECNICA.

Se otorgaran las siguientes puntuaciones maximas en base a los
siguientes criterios y sub-criterios de valoracion:

Caracteristicas Técnicas Generales

Memoria de Actuaciones

Se valorara la memoria presentada en funcién de la adscripciéon de medios y de la
organizacion de los trabajos propuesta en aquella:

—  Procedimiento/metodologia de actuacion: protocolo o plan general de trabajo,
donde incluird la metodologia de actuacion para el cumplimiento de las funciones
de Coordinacién de Seguridad y Salud (comunicaciones/reuniones, Informe
Mensual, Documentacién Final de las obras).

Se otorgara la mayor puntuacion a la oferta que presente una metodologia mas
detallada y concreta para la ejecucién de los trabajos, incorporando todos los
hitos conforme a lo previsto en el pliego de prescripciones técnicas de forma que
garantice la ejecucion efectiva y eficaz de las funciones de Coordinacién de
Seguridad y Salud. El resto de ofertas se valoraran en funciéon al mayor nivel de
concreccion y claridad tomando como base lo anterior.

6 puntos
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Medios Humanos: Equipo técnico asignado al contrato (dotacién, organigrama,
titulacion especifica y formacién, dedicacion expresada en % de cada uno de los
técnicos asignados al contrato).

5 puntos

Se valorara la experiencia de los técnicos adscritos al contrato, segun la siguiente
puntuacion:

e 1 punto por cada afio de experiencia por encima del minimo
exigido hasta un maximo de 3 puntos

e 2 puntos por acreditar experiencia en la asistencia par la
implantacién y mantenimiento de la norma OHSAS 18001 -—
Gestion de la Seguridad y Salud Laboral

Medios Materiales: Equipos y medios auxiliares a disposicion del equipo técnico
para el desarrollo del trabajo. Se otorgara la mayor puntuacién a la oferta que
ofrezca mas equipos y medios materiales, por encima de los minimos exigidos en
el Pliego de Prescripciones Técnicas, que sea coherente con las prestaciones a
ejecutar.

2 puntos

Herramientas de gestion (gestor documental): se valorara el sistema de gestiéon
de documentacion propuesto que garantice el control y actualizacién permanente
de la documentacion. Se otorgara la mayor puntuacién a aquella oferta que
defina de manera mas clara y detallada, las herramientas que se utilizaran a fin
de garantizar el control y actualizacion de la documentacion.

4 puntos

En relacion con la Coordinacién de Actividades Empresariales:

Se valorara de forma conjunta la asistencia técnica propuesta teniendo en cuenta
tanto las labores de coordinaciéon propiamente dichas como Ila gestidon
documental, asistencia a reuniones y elaboracion de procedimientos de trabajo.

Se otorgara la mayor puntuacion a aquella oferta que incorpore un mayor detalle
en el procedimiento de actuacién en las labores de coordinacién y un proyecto de
gestion documental, asistencia a reuniones y elaboraciéon de procedimientos de
trabajo de forma que garantice la ejecuciéon efectiva y eficaz de las funciones de
Coordinacion de Actividades Econdmicas. El resto de ofertas se valoraran en
funcion al mayor nivel de concreccion y claridad tomando como base lo anterior.

4 puntos

Redaccion de los estudios de seguridad y salud y estudios basicos.

Ejemplo de estudio de seguridad y salud que potencie el papel del promotor en la
salvaguarda de unas condiciones de trabajo seguras, poniendo de manifiesto la
capacidad de la que dispone para intervenir, mediante prescripciones especificas,
en muchos aspectos que tienen relacion directa con las condiciones de trabajo. Se
otorgara la mayor puntuacion a la oferta que presente una propuesta de Estudios
de Seguridad y Salud, que presente prescripciones claras y detalladas en relacion
con unas condiciones de trabajo seguras.

4 puntos
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CRITERIOS DE VALORACION SOBRE 2 PROPOSICION
ECONOMICA

PRECIO 75

Minoracion del Coeficiente a aplicar en funcion del presupuesto de obras:
40 puntos

Se valorara el coeficiente ofertado, segun la siguiente formula:

Pl - menor (0,75*PI, Pm)

Doénde:
M es la maxima puntuacién
Pl es el precio de licitacion
Pm es el precio de la oferta mas baja admitida

Po es el precio de la oferta a valorar

Minoraciéon del coste/hora para la Actividad de Coordinacion de Actividades
Empresariales:

20 puntos

Se valoraré el precio/ hora ofertado, segun la siguiente férmula:

Pl - Po
N =--mmmmmmm- *M
Pl - menor (0,75*PIl, Pm)

Donde:
M es la maxima puntuacién
Pl es el precio de licitacion
Pm es el precio de la oferta mas baja admitida

Po es el precio de la oferta a valorar

Minoracién del coste/estudio para la Elaboracion de Estudios de Seguridad y
Salud:

15 puntos
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Se valorara el precio/ estudio ofertado, segun la siguiente formula:

Pl - Po
N =--mmmmmem- * M
Pl - menor (0,75*PI, Pm)

Doénde:
M es la maxima puntuacién
Pl es el precio de licitacion
Pm es el precio de la oferta mas baja admitida

Po es el precio de la oferta a valorar
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ANEXO X. POLITICA DE PRIVACIDAD LICITACION.

CONDICIONES GENERALES APLICABLES AL TRATAMIENTO DE DATOS DEL LICITADOR/ADJUDICATARIO POR
PARTE DE GISPASA

Tanto GESTION DE INFRAESTRUCTURAS SANITARIAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS, SAU (en
adelante, GISPASA) como los licitadores o adjudicatarios deberan respetar en su integridad las
obligaciones recogidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de
27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos) y la normativa nacional de
desarrollo, en cumplimiento de lo dispuesto en la Disposicion Adicional vigésima quinta de la ley
9/2017.

El hecho de presentar una oferta a licitacion otorga a GISPASA un interés legitimo para tratar los
datos personales comunicados por los licitadores, Unica y exclusivamente en el marco de la Ley
9/2017 de Contratos del Sector Publico. No obstante, para conocimiento de los licitadores se
informa de la politica de privacidad y de proteccién de datos de GISPASA:

POLITICA DE PRIVACIDAD

Como seguramente conoce, la entrada en vigor del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de datos personales (en
adelante RGPD), pone de manifiesto la necesidad de reforzar los niveles de seguridad y proteccion
de datos de caracter personal.

Queremos informarle que cumplimos todos los requisitos que dicha legislacion exige y que todos
los datos, bajo nuestra responsabilidad vienen siendo tratados de acuerdo con las exigencias
legales y guardandose las debidas medidas de seguridad que garantizan la confidencialidad de los
mismos.

No obstante, dadas las novedades legislativas habidas, creemos oportuno poner en su
conocimiento y someter a su aceptacion la siguiente politica de privacidad:

¢Quién es el responsable de tratamiento de sus datos?

ldentidad: GESTION DE INFRAESTRUCTURAS SANITARIAS DEL PRINCIPADO DE
i ASTURIAS, SAU. (GISPASA)

Direccién Postal: C/ Independencia, N°35- Bajo — 33004 - Oviedo (Asturias)

Correo electrénico: dpo@gqispasa.es

¢Con qué finalidad tratamos los datos personales que nos facilita? (*) La relacion actualizada de
actividades de GISPASA esta a su disposicion en www.GISPASA.com

e Uso interno, tramitacion del proceso de contratacion, y, en su caso, mantenimiento, desarrollo
y/o control de la relacién contractual, gestion comercial, relacional, operacional, administrativa,
econdmica y contable derivada de la relaciéon con el
proveedor/colaborador/licitador/adjudicatario

e Evaluacion por parte de Mesas de Contratacion y/o y Comisiones de Valoraciéon de Oferta que
pueden ser internos o externos de las Ofertas de Licitacion presentadas que pueden incorporar
datos personales de los representantes legales de la entidad y/o de las personas involucradas en
el proyecto (curriculum vitae) y/o referencias personales de trabajos previos a fin de acreditar
solvencia técnica.

e Gestion de los servicios vinculados a la licitacién asi como del cumplimiento del PCJ y de los
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requisitos contractuales y normativos vinculados.

La publicacion en la web de GISPASA y/o en la Plataforma de Transparencia, asi como remision
de la relacién de contratos a 6rganos de fiscalizaciéon y organismos dependientes del Principado
de Asturias de alguno o varios de sus datos de contacto como consecuencia de la adjudicacion,
contratacion y sus posibles modificaciones.

Reporte mensual de informe de control de resultados que incluye el seguimiento de cada uno de
los proveedores y que se facilita a la Comision de Seguimiento de la Actividad de GISPASA que
podra incorporar datos personales de dichos proveedores.

Comunicaciones y Consultas sobre oferta comercial y/o evoluciéon del pedido/servicio solicitado:
Solicitud de precios, confirmacién de condiciones/garantias, confirmacién del
pedido/contrato/adjudicacion, actualizacion del estado del pedido/servicio, ...

Gestion de la Contratacion y prestacion de servicios por parte del proveedor/colaborador, asi
como del cumplimiento de requisitos contractuales y normativos vinculados a la organizacion u
operacion solicitada

Gestion de la Seleccion, Homologacion y Contratacion de Proveedores/Colaboradores vy
verificacion de cumplimiento normativo. Clasificacion proveedores/contratistas.

Gestion de la Seguridad y salud (prevenciéon de riesgos laborales y coordinacién de actividades
empresariales), asi como la evaluacion de su cumplimiento.

Gestion de Respuesta a Consultas, Reclamaciones o Incidencias, Solicitudes de Informacion,
Recursos y/o de Actividades que pudiera formular el interesado y/o un tercero relacionado con la
organizacion en relacion con los trabajos y/o servicios prestados por el proveedor/colaborador a
la organizacion.

Control horario y/o presencial o de asistencia y monitorizacion a través de registro de accesos,
videovigilancia y confirmacion del desempefio funcional tanto en las instalaciones de la
organizacién como en instalaciones de terceros en los que el interesado llevase a cabo funciones
de prestacion de servicios a la organizacion (vigilancia y control para verificar el cumplimiento
por parte del proveedor/colaborador de las obligaciones contractuales).

Promocion y Difusion de la Organizacion: La Elaboraciéon, Publicacion y Comunicacion de
Estadisticas, Memorias de Actividad e Informacion asociada a la comunicacion y transparencia de
su Actividad, asi como la Grabacion y Publicacion de Material Divulgativo, Comunicacion y
Gestion de Camparias, Actividades, Eventos, Concursos y/o Grabacion y Publicacion, en los
medios de comunicacion de la organizacién (incluida web y redes sociales) y/u otros medios de
comunicacion publica, de videos, grabaciones y fotos asociadas a las actividades desarrolladas
por la organizacidon que pueden incorporar la imagen del titular en el desarrollo de sus funciones
"con el fin de facilitar a los grupos de interés informacién sobre la organizacion”, en los casos en
los que el interesado lo consienta de forma inequivoca.

Gestion de la Calidad de procesos y actividades, asi como la evaluacién de los resultados de
satisfaccion/percepcion y rendimiento de los grupos de interés de la organizacion. Realizacion de
encuestas.

Gestion del Cumplimiento Normativo (normativa aplicable asi como normativa interna de
obligado cumplimiento): Investigacidon, monitorizacidon y auditoria de controles establecidos para
la prevencion de delitos pudiendo establecerse los controles de acceso a las instalaciones,
sistemas de informacion e impresion de documentacion para todos los datos de caracter personal
bajo responsabilidad de la organizacién y por lo tanto para todos los sistemas de informacién de
dicha entidad, asi como los controles relativos al uso de las imagenes captadas por los sistemas
de videovigilancia para la investigacion de los accidentes y/o incidentes que pudieran producirse,
asi como incumplimientos de normas laborales, delitos o comportamientos ilicitos.

Gestion del Contacto con el interesado a través de los medios de comunicacion corporativos
facilitados por la organizaciéon (mail y/o teléfono) a fin de gestionar avisos y coordinar
actuaciones por parte de personas relacionadas con la organizaciéon, asi como facilitando dichos
medios a terceros que solicitasen el contacto con el interesado. En los casos en los que el
interesado lo consienta de forma inequivoca, se podra llevar a cabo la utilizacion y facilitacion de
los medios de contacto privados (mail y teléfonos particulares) a personas relacionadas con la
organizacién y a terceros que lo solicitasen.
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e Fines estadisticos, histéricos: estadisticas e indicadores de desempefio, seguridad y salud.., asi
como histérico de relacién profesional con la organizacion

Gestion de Visitas y Videovigilancia de las Instalaciones, asi como la seguridad y el cumplimiento
normativo en las mismas, la investigaciéon de posibles incidentes o accidentes, gestion de
seguros asociados y gestion de apercibimientos o sanciones por incumplimientos de normas de
seguridad.

La gestion y auditoria de sistemas de gestion y/o gestion de seguridad laboral y cumplimiento
normativo de procesos e instalaciones de la organizacion, asi como la reserva del derecho de
realizar auditorias periédicas en sus instalaciones como parte de los acuerdos alcanzados en la
relacion comercial/contractual. Requerimiento de evidencias de los acuerdos alcanzados en la
licitacion.

Gestion de calidad, medio ambiente, seguridad y salud laboral de las instalaciones sometidas a
control en los servicios prestados por GISPASA o subcontratistas, que pueden incluir datos
personales como consecuencia del registro de no conformidades y/o reclamaciones.

Evidenciar el Cumplimiento Normativo de la Organizacién ante un tercero que lo requiera:
Comunicacion a terceros de aquellos datos relativos al interesado que sean requeridos por estos
a fin de cumplir con la coordinacion de actividades empresariales, evidenciar cumplimiento
normativo de la organizacion y de la normativa interna del tercero y/o para la gestién del acceso
a instalaciones. En los casos en los que el interesado lo consienta de forma inequivoca, se podra
llevar a cabo la comunicacion de aquella informacién/documentacion requerida por el tercero que
no estén explicitamente recogidas en las obligaciones normativas o legales establecidas, sino en
la normativa interna del tercero.

Aportacion de evidencias de justificacion de campafas, actividades, promociones, concursos,
proyectos y subvenciones en los que participe la organizacién

Difusion de nuestras mejores practicas referida a los servicios prestados y/o la publicacion y/o
comunicacion de material grafico que pueden incorporar la imagen del titular y/o de personal a
su cargo en medios de comunicacién corporativos (por ejemplo y no limitativo, web, redes
sociales, boletines informativos, memoria de actividad, reportajes, presencia en medios de
comunicacion) y/u otros medios de comunicacidn publica (publicaciones sectoriales y/o
reportajes en prensa escrita, TV, ....), como difusién de los resultados de la actividad, promocién
y difusién, gestion de camparfias, actividades y eventos y/o como acreditaciéon de solvencia
técnica y adscripcion de medios ante solicitudes de evidencias de justificacion en procesos de
licitacion, ofertas técnicas, proyectos y subvenciones en los que participe GISPASA, en la medida
en que nos lo hubiera consentido inequivocamente.

El contacto y envio de comunicaciones personales, invitaciones a eventos, felicitarle en fechas
especiales, realizar encuestas de calidad y satisfaccion, asi como para informarle periédicamente
de novedades, noticias e informacion corporativa de la organizacion con el fin de evaluar la
calidad de nuestros procesos y facilitarle informacion de su interés por medios telefénicos,
escritos o electrénicos a través de los medios de comunicacion facilitados, en la medida en que
nos lo hubiera consentido inequivocamente.

¢Cuanto tiempo conservamos los datos facilitados?

e Los datos proporcionados se conservaran mientras se mantenga vigente la relacion de licitud de
tratamiento, en base a los plazos de conservacion establecidos por la normativa vigente, asi
como los plazos legal o contractualmente previstos para el ejercicio o prescripcion de cualquier
accion de responsabilidad por incumplimiento contractual por parte del interesado o de la
Organizacion (reforma del Cédigo Civil establece un plazo de cinco afios para poder llevar a cabo
una accion por responsabilidad civil, plazo que computa desde la fecha en que pueda exigirse el
cumplimiento de la obligacién). En cualquier caso, al término de la relaciéon los Datos del
interesado seran debidamente bloqueados, segun lo previsto en la normativa vigente de
proteccion de datos.

e Documentacion publica relativa a las ofertas presentadas en el procedimiento de contrataciéon
expediente de licitacion, conforme al pliego de clausulas juridicas, presentada la oferta por el
licitador, este vendra obligado a mantener la misma durante 4 meses desde su recepcion.
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Adjudicado el contrato y expirado el plazo para la presentacion de recursos sin que estos hayan
sido interpuestos, la documentacion acreditativa de cumplimiento de requisitos previos quedara
a disposicion de los licitadores. Si éstos no retiran su documentacién en los tres meses
siguientes a la fecha en que se les notifique la adjudicacién, GISPASA no estara obligada a seguir
custodiandola, pudiendo devolverla a los licitadores, a costa de éstos. Si ésta devolucién no es
posible podra acordarse su destruccion levantando el correspondiente acta donde se hara
constar la relacion de todos y cada uno de los documentos que son objeto de destruccion,
incorporandose la misma en el expediente.

Documentacidon publica relativa al expediente de adjudicacién/contratacion, conforme a los
plazos de prescripcion penal (en base al acogimiento del principio de prudencia) proponen plazos
de hasta 20 afios.

Documentacion Contable y Fiscal - A efectos Fiscales: Los libros de contabilidad y otros libros
registros obligatorios segun la normativa tributaria que proceda (IRPF, IVA, IS, etc), asi como los
soportes documentales que justifiguen las anotaciones registradas en los libros (incluidos los
programas y archivos informaticos y cualquier otro justificante que tengan trascendencia fiscal),
deben conservarse, al menos, durante el periodo de prescripciéon infracciones 10 afios.
Documentaciéon Contable y Fiscal - A efectos Mercantiles: Libros, correspondencia,
documentacion vy justificaciones concernientes a su negocio, debidamente ordenados a partir del
ultimo asiento realizado en los libros, salvo lo que se establezca por disposiciones generales o
especiales. Esta obligacion mercantil se extiende tanto a los libros obligatorios (ingresos, gastos,
bienes de inversidn y provisiones ademas de la documentacion y justificantes en que se soporten
las anotaciones registradas en los libros (facturas emitidas y recibidas, tickets, facturas
rectificativas, documentos bancarios, etc) (Art.30 Cédigo de Comercio) — 6 afios.

Documentacion de Prevencion de Riesgos Laborales - Documentacion sobre informacion y
formacion a los trabajadores. Expedientes de accidentes laborales o enfermedades profesionales
(RD Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley sobre
Infracciones y Sanciones en el Orden Social) — 5 afios.

Ficheros de Solvencia: Datos referidos a deudas ciertas, vencidas y exigibles y no reclamadas
(Art. 38.1 b) de PLOPD) — 5 afios

Las imagenes/sonidos captados por los sistemas de video vigilancia seran cancelados en el plazo
maximo de un mes desde su captacion, salvo que estén relacionadas con infracciones penales o
administrativas graves o muy graves en materia de seguridad publica, con una investigacion
policial en curso o con un procedimiento judicial o administrativo abierto (Instruccién 1/2006, de
8 de noviembre, de la AEPD, sobre el tratamiento de datos personales con fines de vigilancia a
través de sistemas de camaras o videocamaras) — 30 dias.

Los datos incluidos en los ficheros automatizados creados para controlar el acceso a edificios
(Instrucciéon 1/1996, de 1 de Marzo, de la AEPD, sobre Ficheros automatizados establecidos con
la finalidad de controlar el acceso a edificios) — 30 dias

Los datos tratados en relacidon con la garantia legal serdn conservados durante la vigencia de la
garantia legal y expirada la vigencia de la misma, durante el plazo que pudiera haber una
reclamacion judicial o administrativa en relacion con la garantia legal.

Los datos tratados para la remision de comunicaciones comerciales seran conservados hasta que
revoque el consentimiento otorgado.

¢Cual es la legitimacién para el tratamiento de sus datos?

e La ejecucidn de un contrato: Cumplimiento de la oferta, pedido, contrato comercial y/o la
ejecucion de un contrato licitado conforme al Pliego de Condiciones Administrativas Particulares
(PCAP) y de acuerdo a lo dispuesto en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014;

e Cumplir con una obligacion juridica: Legislacion de Contratacion Publica, Normativa
administrativa, mercantil, tributaria, fiscal, contable, financiera y legislacion vigente en materia
laboral, prevencion de riesgos laborales (coordinacién de actividades empresariales) y de
seguridad social;

e Satisfacer un interés legitimo del Responsable: Tratamiento de datos como partes de una
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relacion comercial y/o contrato, que sean necesarios para su mantenimiento o cumplimiento,
publicaciéon de datos con fines de transparencia y responsabilidad; interés publico general o
interés de un tercero, fines de videovigilancia como interés legitimo de la organizacion en la
proteccién de sus activos, prevencion del fraude y supuestos de interés legitimo en los que el
responsable pudiera ser parte perjudicada y fuera necesario el tratamiento y la comunicacion de
los datos del incumplidor a terceros a fin de gestionar el cumplimiento normativo y la defensa de
los intereses del responsable de tratamiento;

¢ El consentimiento del interesado que nos haya facilitado de forma inequivoca a través de medios
formales y/o marcando las casillas habilitadas a tal efecto en las clausulas de protecciéon de datos
habilitadas en el documento base que haya regulado la relacion comercial en funciéon del canal
de contacto.

¢A qué destinatarios se pueden comunicar sus datos?

e Organizaciones o personas directamente contratadas por el Responsable de Tratamiento para la

prestacion de servicios vinculados con las finalidades de tratamiento: Mesas de Contratacion y/o

y Comisiones de Valoraciéon de Oferta que pueden ser internos o externos, Entidades de

mantenimiento informatico, Asesoria Juridica/Letrados, Arquitectos y aparejadores, Estudios

técnicos y Consultorias técnicas que se contraten al efecto, Coordinacién de Actividades

Empresariales.

Organismos u 6rganos de la Administracién Pablica con competencias en las materias objeto de

las finalidades del tratamiento: Administraciones Publicas [AEAT (Ley General Tributaria),

Organos de fiscalizacion y organismos dependientes del Principado de Asturias como

consecuencia de la adjudicaciéon, contratacion y sus posibles modificaciones, Comision de

seguimiento de la actividad de GISPASA en relacién con la obligaciéon de reporte mensual de
informe de control de resultados que incluye el seguimiento de cada uno de los proveedores que
puede incorporar datos personales de proveedores.

Entidades Financieras: Gestién de cobro efectos y otros medios de pago.

Entidades Aseguradoras: En caso de siniestro, incidente o accidente se facilita a entidades

aseguradoras para la investigacion del suceso a fin de delimitar alcance y cobertura de la prima

de seguro contratada por el responsable de tratamiento.

e Coordinacion de Seguridad y Salud, Auditores externos: Conforme a Cumplir con el R.D.
171/2004 — Acreditacion entrega riesgos por Coordinacion de Actividades Empresariales.

e Fuerzas y Cuerpos de Seguridad: En la medida en que fuera requerido un derecho de acceso
justificado en la investigacion de un incumplimiento normativo. En caso de requerimiento
judicial.

e Canal de Denuncias Compliance (Las denuncias sobre vulneracion de las normas de protecciéon
de datos son transmitidas al “Compliance Officer”.

¢;Bajo qué garantias se comunican sus datos?

La comunicacion de datos a terceros se realiza a entidades que acrediten la disposiciéon de un
Sistema de Proteccion de Datos de Caracter Personal acorde a la legalidad vigente.

¢Cudles son sus derechos?

e Cualquier persona tiene derecho a obtener confirmacién sobre si estamos tratando datos
personales que les conciernan, o no.

e Las personas interesadas tienen derecho a acceder a sus datos personales, asi como a solicitar la
rectificacion de los datos inexactos o, en su caso, solicitar su supresion cuando, entre otros
motivos, los datos ya no sean necesarios para los fines que fueron recogidos™

e En determinadas circunstancias, los interesados podran solicitar la limitacion del tratamiento de
sus datos, en cuyo caso Unicamente los conservaremos para el ejercicio o la defensa de
reclamaciones.

e En determinadas circunstancias y por motivos relacionados con su situacion particular, los
interesados podran oponerse al tratamiento de sus datos, en cuyo caso el Responsable de
Tratamiento dejara de tratar los datos, salvo por motivos legitimos imperiosos, o el ejercicio o la
defensa de posibles reclamaciones™
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e En virtud del derecho a la portabilidad, los interesados tienen derecho a obtener los datos
personales que les incumben en un formato estructurado de uso comun y lectura mecanica y a
transmitirlos a otro responsable”

e En el caso de que haya otorgado el consentimiento para alguna finalidad especifica, tiene
derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento, sin que ello afecte a la licitud del
tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

¢Cémo se pueden ejercer los derechos?

Donde dirigirse para ejercitar
sus derechos:

Si desea ejercitar sus derechos, por favor, dirijase al canal
establecido para el ejercicio de derechos por parte del responsable
de tratamiento: dpo@agispasa.es a fin de que podamos dar
respuesta a su solicitud de forma gestionada"

Informacion requerida para
ejercitar sus derechos:

e Para ejercitar sus derechos, necesitamos acreditar su identidad y
la peticién concreta que nos formula, por cuanto le solicitamos la
siguiente informacion:

- Informacién documentada (escrito/correo electrénico) de la
peticion en la que se concreta la solicitud.

- Acreditacion de identidad como titular de datos objeto de
ejercicio (Nombre, apellidos del interesado y fotocopia del
DNI del interesado y/o de la persona que lo represente, asi
como el documento acreditativo de tal representacion.

- Direccion a efectos de notificaciones, fecha y firma del
solicitante (en caso de escrito), o nombre completo y
apellidos (en caso de correo electrénico), o bien validacion de
la solicitud en zona privada del canal de comunicacién con
clave personal de autenticacion de su identidad)

- Cuando el responsable del tratamiento tenga dudas
razonables en relacion con la identidad de la persona fisica
que cursa la solicitud, podra solicitar que se facilite la
informacion adicional necesaria para confirmar la identidad
del interesado.

Procedimiento General de
Ejercicio de sus derechos:

e Una vez recibida la informacion requerida procederemos a dar
respuesta a su solicitud conforme al procedimiento general de
ejercicio de derechos de la organizacion:

- El responsable del tratamiento facilitara al interesado
informacion relativa a sus actuaciones sobre la base de una
solicitud con arreglo a los articulos 15 a 22 (Derechos del
interesado), y, en cualquier caso, en el plazo de un mes a
partir de la recepcion de la solicitud.

- Dicho plazo podra prorrogarse otros dos meses en caso
necesario, teniendo en cuenta la complejidad y el nimero de
solicitudes.

- El responsable informard al interesado de cualquiera de
dichas prorrogas en el plazo de un mes a partir de la
recepcion de la solicitud, indicando los motivos de la dilacion.

- Cuando el interesado presente la solicitud por medios
electronicos, la informacion se facilitard& por medios
electronicos cuando sea posible, a menos que el interesado
solicite que se facilite de otro modo.

- Si el responsable del tratamiento no da curso a la solicitud del
interesado, le informarda sin dilacion, y a mas tardar
transcurrido un mes de la recepcion de la solicitud, de las
razones de su no actuacion y de la posibilidad de presentar
una reclamacion ante una autoridad de control y de ejercitar
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acciones judiciales.

- La informacién facilitada serd de caracter gratuito, salvo
canon razonable por costes administrativos.

- El responsable de tratamiento podra negarse a actuar
respecto de la solicitud, si bien soportara la carga de
demostrar el caracter manifiestamente infundado o excesivo
de la solicitud.

¢, Qué vias de reclamacion existen?

Si considera que sus derechos no se han atendido debidamente, tiene derecho a presentar una
reclamacioén ante la autoridad de proteccidon de datos competente (www.agpd.es)

¢Como hemos obtenido sus datos?

¢ El propio interesado o su representante legal

e A través de la entidad oferente/licitante/adjudicataria/proveedora/contratista que facilita datos
personales de personas de la organizacion a fin de confirmar requisitos de solvencia técnica y
adscripcion de medios, gestionar su acceso, incorporacion al proyecto/servicio objeto, la gestién
administrativa, operacional y/o verificacion del cumplimiento normativo bajo responsabilidad de
la organizacion (pej, datos personales de los representantes legales de la entidad y/o de las
personas involucradas en el proyecto (curriculum vitae) y/o referencias personales de trabajos
previos a fin de acreditar solvencia técnica y adscripcion de medios y, en su caso, datos
personales relativos a trabajadores que vayan a efectuar los trabajos contratados por razéon del
contrato en el caso de subrogacion y por coordinacion de actividades empresariales coordinacion
de actividades empresariales asociados a la prevencion de riesgos laborales).

¢,Qué categoria de datos tratamos?

Datos mercantiles; Licencias u homologaciones; Datos de informacién comercial y homologacion;
Datos econdmico, financieros y/o de condiciones de cobro; Bienes y servicios suministrados por el
afectado, Transacciones financieras; Otro tipo de datos: Nombre, apellidos y NIF de representante
legal, datos de contacto de personas de la organizacién involucradas o relacionadas con el
proyecto objeto del contrato/pedido (datos personales de personas de la organizacion a fin de
confirmar requisitos de solvencia técnica y adscripcion de medios, gestionar su acceso,
incorporacion al proyecto/servicio objeto, la gestion administrativa, operacional y/o verificacion del
cumplimiento normativo bajo responsabilidad de la organizacién (pej, datos personales de los
representantes legales de la entidad y/o de las personas involucradas en el proyecto (curriculum
vitae) y/o referencias personales de trabajos previos a fin de acreditar solvencia técnica y
adscripcion de medios y, en su caso, datos personales relativos a trabajadores que vayan a
efectuar los trabajos contratados por razén del contrato en el caso de subrogacion y por
coordinaciéon de actividades empresariales asociados a la prevencion de riesgos laborales).

La estructura de datos que tratamos no contiene datos relativos a condenas e infracciones
penales, ni datos especialmente protegidos, salvo en los casos en los que el titular disponga de
condiciones especiales y haya de facilitar documentacién que incorpore dicha informacién a fin de
que pueda ser acreditado o justificado el cumplimiento de dicha condicién.

¢Cémo se guardan sus datos personales de forma segura?

El responsable de Tratamiento toma todas las medidas necesarias para guardar sus datos
personales de forma privada y segura. Soélo personas autorizadas de GISPASA, personal
autorizado de terceros directamente contratados por el Responsable de Tratamiento para la
prestacion de servicios vinculados con las finalidades de tratamiento o personal autorizado de
GISPASA (que tienen la obligacion legal y contractual de guardar toda la informacion de forma
segura) tienen acceso a sus datos personales. Se exige a todo el personal de GISPASA que tiene
acceso a sus datos personales que se comprometa a respetar la Politica de Privacidad del
responsable de Tratamiento y la normativa de proteccién de datos y a todos los empleados de
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Terceros que tienen acceso a tus datos personales que firmen los compromisos de confidencialidad
en los términos establecidos en la legislacién vigente. Ademas, se asegura contractualmente que
las empresas de terceros que tienen acceso a sus datos personales los mantengan de forma
segura. Para asegurarnos de que sus datos personales estan protegidos, GISPASA dispone de un
entorno de seguridad IT y adopta las medidas necesarias para evitar accesos no autorizados.

El responsable de Tratamiento ha formalizado acuerdos para garantizar que tratamos sus datos
personales correctamente y de acuerdo con la normativa vigente de proteccion de datos. Estos
acuerdos reflejan las respectivas funciones y responsabilidades en relacion con usted, y
contemplan qué entidad se encuentra en la mejor posiciéon para cumplir con sus necesidades.
Estos acuerdos no afectan a sus derechos en virtud de la ley de protecciéon de datos. Para obtener
mas informacién sobre estos acuerdos, no dude en ponerse en contacto con nosotros.

CAMBIOS EN POLITICA DE PRIVACIDAD

GISPASA se reserva el derecho a efectuar, en cualquier momento, cuantas modificaciones,
variaciones, supresiones o cancelaciones en los contenidos y en la forma de presentacion de los
mismos que considere oportunas, por cuanto le recomendamos que consulte nuestra politica de
privacidad siempre que lo considere pertinente. Si no esta de acuerdo con cualquiera de los
cambios, puede ejercer su derechos conforme al procedimiento descrito enviando un correo a
dpo@aqispasa.es

CONFIDENCIALIDAD E INFORMACION A TERCEROS DE LOS QUE NOS FACILITE DATOS

Con la aceptacion y/o validacion del proceso que sirve de base para la formalizacidon de su relacion
con GISPASA, consiente expresamente el tratamiento de datos conforme a lo establecido en la
clausula e informacion adicional sobre proteccién de datos, asi como informar y disponer del
consentimiento de terceros de los que nos facilite datos personales para dicho tratamiento.
Asimismo, y en la medida en que como consecuencia de su relaciéon GISPASA pueda acceder a
datos personales y/o informacion confidencial, se obliga a mantener absoluta confidencialidad y
discrecion sobre la informaciéon obtenida acerca de las actividades, partes interesadas y entidades
relacionadas con GISPASA, especialmente en lo que se refiere a Datos de Caracter Personal,
incluso tras la finalizacion de su relacion con la organizacion.

Conforme a lo sefialado anteriormente, se compromete a informar en nombre y por cuenta de
GISPASA de forma expresa, precisa e inequivoca a los titulares de los datos de quienes ceda
informacion a GISPASA -dentro del mes siguiente al momento de la comunicacién de los datos a
GISPASA-, de los siguientes aspectos, asi como de los consentimientos especificos autorizados:
“Sus datos personales seran comunicados al Responsable de Tratamiento GISPASA (GISPASA) —
dpo@aqispasa.es Dicha comunicacion de datos y el tratamiento de éstos por GISPASA, se realiza
en cumplimiento de la legislacion vigente en materia de contratacion, laboral, prevencion de
riesgos laborales y de seguridad social, con la finalidad de informar, verificar y controlar su
solvencia técnica y adscripcion de medios, asi como el cumplimiento de la legislacion vigente en
dichas materias en relacion con el personal designado por la entidad
adjudicataria/proveedora/contratista para la ejecucién de la prestacion contratada por GISPASA y
el mantenimiento de histéricos de relaciones comerciales. Dicho tratamiento tiene caréacter
obligatorio de acuerdo con la Legislacidon vigente. La negativa a suministrar los datos a GISPASA
podra suponer la resolucion del contrato de adjudicacion. Asimismo, se informa al interesado que,
de conformidad con la legislacion vigente, GISPASA debera comunicar la informaciéon y datos
obrantes en el proceso de contratacion a organismos y terceros a quienes, en virtud de la
normativa vigente, GISPASA tuviese la obligacion de comunicar los datos. Con el objeto de
mantener los datos actualizados en todo momento, el interesado deberd comunicar a GISPASA
cualquier modificacion en sus datos de caracter personal. Derechos: El interesado podra acceder,
rectificar y suprimir los datos, asi como limitar, retirar u oponerse al tratamiento conforme a los
procedimientos establecidos en nuestra politica de privacidad. Origen: Los datos que tratamos
proceden de la entidad con la que el responsable de tratamiento mantiene una relacion contractual
o0 de prestacion de servicios y para lo cual ha de disponer de datos personales de personas de
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contacto para la gestion administrativa y operacional a fin de gestionar su acceso, incorporacion al
proyecto/servicio objeto y/o verificacion del cumplimiento normativo bajo responsabilidad de la
organizacion (pej, datos relativos a trabajadores que vayan a efectuar los trabajos contratados en
términos de coordinacion de actividades empresariales y prevencion de riesgos laborales). La
Estructura de datos que tratamos no contiene datos sensibles, salvo en los casos en los que el
titular disponga de condiciones especiales y haya de facilitar registros que permitan acreditar o
justificar el cumplimiento de dicha condicién. Puede consultar nuestra Politica de Privacidad en la
web corporativa”
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